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Билим берїї – бул адамга билим жана 
муундан-муунга келе жаткан маданий баа-
луулуктарды єздєштїрїп бере турган маа-
нилїї процесс. XXI кылымдын мїнєздїї єз-
гєчєлїгї ааламдашуу болуп саналат. Ошон-
дуктан азыркы дїйнєлїк коомчулук билим 
берїї тармагындагы кїч-аракеттерди мамле-
кеттин жана бїткїл дїйнєнїн жаранын тар-
биялоо їчїн бириктирїїдє. Адамды тарбия-
лоонун глобалдык стратегиясынын маселе-
лери жашаган жерине жана єлкєсїнє, билим 
берїїнїн тїрїнє жана деўгээлине карабастан  
каралат.

Билим берїїдє орун алган карама-кар-
шылыктар Эл аралык комиссия тарабы-
нан XXI кылымга билим берїї боюнча  
ЮНЕСКО їчїн даярдалган “Билим берїї: 
катылган кенч” докладында баса белгилен-
ген (https://www.ifap.ru/library/book201. 
pdf): 

- глобалдык жана жергиликтїї кєйгєй-
лєрдїн ортосунда;

- универсалдуу жана индивидуалдык ор-
тосунда;

- салттар менен заманбап тенденциялар-
дын ортосунда;

- узак мєєнєттїї жана кыска мєєнєттїї 
милдеттердин ортосунда;

- атаандаштыктын зарылдыгы менен мїм-
кїнчїлїктєрдїн теў укуктуулугуна умтулуунун 
ортосунда;

- билимдин болуп кєрбєгєндєй єнїгїшї 
менен аларды адам єздєштїрїї мїмкїнчї-
лїктєрїнїн ортосунда;

- руханий жана материалдык дїйнєнїн 
ортосундагы "тїбєлїк карама-каршылык".

Бул карама-каршылыктар болгон учур-
да жаўы реалдуулуктарга (санариптешти-
рїї, электрондук ресурстар, онлайн окутуу 
ж.б.) байланыштуу кєптєгєн суроолор туу-
лат: салттуу мектептеги окутуу сакталып ка-
лабы же, виртуалдык окутуу практикага кире-
би, салттуу предметтер же, ага байланыштуу 
предметтер болобу же мазмуну байланышкан 
предметтер менен чогуу бир предметке би-
риктирилеби, окуучулардын жетишкендик-
терин баалоо системасы кандай болот, жаўы 
форматтык стандарттар тїзїлєбї... Анан, ал-
бетте, негизги суроо: ааламдашуу шартында 
мугалим кандай болот? Ал кандай болушу  
керек?

Ушуга байланыштуу мектепти заманбап 
башкаруунун инновациялык стилдерин кир-
гизїї аркылуу билим берїїнїн натыйжа-
луулугун жогорулатуу маселеси актуалдуу бо-
луп жатат. Кєйгєйдї чечїїдє негизги ролду 
мектептин директору жана анын орун басар-

лары тїзгєн башкаруу командасынын ролу  
чоў.

Бїгїнкї кїндє мектеп єз алдынча иштей 
баштады, директор оор экономикалык жана 
социалдык шарттарда адамдык жана финан-
сылык ресурстарды башкарууга туура келди. 
Єз ишинин натыйжалары їчїн мектептин 
коом алдындагы жоопкерчилиги жогорула-
ды. Менеджменттин эски ыкмалары натый-
жасыз болуп баратат, мектепти сапаттуу баш-
каруу їчїн стратегиялык пландаштыруу жана 
мониторинг талап кылынууда.

Директор жана анын орун 
басарлары

Мектеп директору – мектептин уставына, 
«Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республи-
касынын Мыйзамына жана башка жергилик-
тїї актыларга ылайык мектепти башкаруучу 
кызмат адамы.

Мектеп директорунун башкаруучулук иш-
мердїїлїгїндє анын жеке чыгармачылык, 
психологиялык сапаттары гана эмес, жакшы 
команда тїзїп, аны менен иштешип, заманбап 
шарттарда ийгиликке жетелей билїїсї, адек-
ваттуу чечим кабыл алуусу да маанилїї роль 
ойнойт. Ишинин натыйжалуулугу їчїн жооп-
керчилик менен мамиле кылуусу єтє зарыл.

Нормативдик документтер
Мектептин директору, анын орун басар-

лары билим берїї тутумунун ишин жєнгє 
салуучу ченемдик укуктук актыларды, анын 
ичинде 2020-2022-жылдары бекитилген до-
кументтерди жетекчиликке алат:

- Кыргыз Республикасынын Президенти-
нин «Инсанды руханий-адептик жактан єнїк-
тїрїї жана дене тарбиясы жєнїндє» Жарлы-
гы (2021-жылдын 29-январын, №1);

- 2021-2026-жылдарга Кыргыз Республи-
касында Кыргыз жараны деп єзїн таануусун 
єнїктїрїїнїн концепциясы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Президентинин 2020-жылдын 
13-ноябрындагы №39 Жарлыгы);

- 2021-2040-жылдары Кыргыз Респуб-
ликасында билим берїїнї єнїктїрїї прог-
раммасы (Кыргыз Республикасынын Прези-
дентинин 2021-жылдын 4-майындагы №200 
Жарлыгы);

- Мамлекеттик билим берїї стандарты 
(2022-жыл);

- 2026-жылга чейин Кыргыз Республи-
касын єнїктїрїїнїн Улуттук программасын 
ишке ашыруу боюнча Кыргыз Республика-
сынын Министрлер Кабинетинин иш-чара-
лар планы (Кыргыз Республикасынын Ми-
нистрлер Кабинетинин 2021-жылдын 25-де-
кабрындагы №352 токтому);

- Кыргыз Республикасынын билим берїї 
системасын PISA-2025 эл аралык изилдєєсїнє 
катышууга даярдоо боюнча 2022–2024-жыл-
дарга иш-чаралар планы;

- Кыргыз Республикасынын Билим бе-
рїї жана илим министрлигинин 2022-жыл-
га планы.

Азыркы шартта мектепти 
башкаруунун єзгєчєлїктєрї

Директордун жана анын орун басарлары-
нын алдында жалпы мектепте билим берїїнїн 
Мамлекеттик билим берїї стандартын ишке 
ашыруунун шартында сапаттуу билим берїїнї 
камсыз кылуу милдети турат.

PISA-2025 эл аралык изилдєєсїнє даяр-
дануунун алдында окуучулардын функцио-
налдык сабаттуулугун калыптандыруу бї-
тїрїї экзамендери жана эл аралык тестир-
лєєдєн єтїї багытында гана жїрбєшї керек. 
Мектептердин педагогикалык жамаатынын 
милдети ар тїрдїї єзгєрїп жаткан дїйнєдє 
реалдуу жашоодо билимди колдонууга ба-
гытталган окуучулардын жєндємдїїлїктєрїн 
калыптандыруу їчїн шарттарды тїзїї болуп  
саналат.

Заманбап мектеп мугалимге жаўы талап-
тарды коюп жатат. Буга байланыштуу мектеп 
директору мугалимдерди тандоодо кадр сая-
сатын куруусу зарыл. Мугалимди тандоодо 
негизги критерийлер катары анын мотива-
циясы, єз предметин окутууга чыгармачы-
лык мамилеси, инновациялык єзгєрїїлєргє 
даярдыгы, командада иштєє жєндємдїїлї-
гї болуп саналат.

Мектепти башкаруу илим жана искусство 
катары каралышы керек. Эмне їчїн кээ бир 
мектеп директорлору башкаруу чеберчилигин 
жакшы єздєштїрсє, башкалары мектепте кї-
нїмдїк иштерди аткаруу менен чектелишет? 
Мунун сыры эмнеде?

Белгилей кетсек, бїгїнкї кїндє мектеп 
директорунун профессионалдык ийгилиги 
жаш кезинен мугалим катары кесиптик єсїїгє 
умтулгандыгында жатат. Бул їчїн ал насаат-
чылар менен активдїї баарлашкан, улуу ке-
сиптештеринин тажрыйбаларын єздєштїр-
гєн, ошол эле учурда окутуу жана тарбиялоо 
процессине єз кєз карашына ээ болгон. Ке-
сиптештеринин жетишкендиктерин талдап, 
єзїнїн тажрыйбасы єскєн. Натыйжада, кєй-
гєйлєрдї чечїї жолдорун табууда кєндїмдєр-
гє ээ болуп, кесиптештер арасында кадыр-
баркка ээ болуп, лидерлик сапаттар пайда  
болгон. 

Мектеп директору жакшы, кесипкєй ко-
мандасыз койгон максаттарына жете албайт. 

Инновациялык идеялар кєп болот, бирок 
аларды ишке ашырууга мїмкїн болбой ка-
лат. Демек, мектептин директору айлана-
сына билимдїї, тїшїнїктїї адамдарды чо-
гултуп, ынтымактуу жамаат тїзїшї керек. 
Мындан тышкары, директор єзї кадрлар 
їчїн жооптуу жана штаттык жїгїртмєнї 
(штатное расписание) єз алдынча тїзїїгє  
укуктуу.

Инновациялык билим берїї чєйрєсїн 
калыптандыруу билим берїї уюмунун мис-
сиясына ылайык ишке ашырылат. Директор 
мектептеги мугалимдердин ишине кызмат-
тык талаптарды аныктайт, мектептин бар-
дык негизги баалуулуктарын белгилейт. Мек-
теп кандай болору директордун инсандык са-
паттарына, анын кєз карашына, позициясына 
жараша болот.

Мектеп директорунун ийгилигинин 
кєрсєткїчтєрї їч багытта:

1. Билим берїї процессинин бардык 
катышуучулары менен иштєє:

- мугалимдин иштєєсї їчїн жагымдуу 
шарттарды тїзїї;

- социалдык, этникалык, диний єзгєчєлїк-
тєргє карабастан мугалимдин окуучуларга оў 
мамилесин калыптандыруу;

- жамаатта мугалимдердин бири-бири ме-
нен, мугалимдердин ата-энелер менен кыз-
матташуусун уюштуруу;

- жалпы адамзаттык баалуулуктарды ур-
маттоону калыптандыруу;

- мугалимдердин кесиптик чеберчилигин 
жогорулатуу їчїн шарттарды тїзїї.

2. Окуу процессин уюштуруу:
- заманбап технологиялардын негизинде 

билим берїїнїн мазмунун сапаттуу єздєш-
тїрїї їчїн шарттарды тїзїї;

- мугалимдерге окуу жїктємдєрїн 
жана коомдук иштерди адекваттуу бєлїш- 
тїрїї;

- чыгармачылыкты, индивидуалдуулукту 
єнїктїрїїгє, окуу процессине тартууга кємєк-
тєшїїчї, окуу-тарбия процессин уюштурууга 
жагымдуу педагогикалык ыкмаларды колдо-
нуу їчїн шарттарды тїзїї;

- мугалимдердин, окуучулардын жана 
алардын ата-энелеринин мектеп жамааты-
нын биримдигине кємєктєшїї їчїн класстан 
тышкаркы иш-чараларды єткєрїїгє шарт-
тарды тїзїї.

3. Жагымдуу билим берїї чєйрєсїн 
тїзїї:

- мектепти єнїктїрїїнїн перспективала-
рына педагогикалык жамааттын бирдиктїї 
кєз карашы;

- достук, инклюзивдик окуу чєйрєсїн тї-
зїї;

- буллингден (бейбаштыктан) эркин чєй-
рєнї тїзїї;

- ачык машыгуу жана оюн аянтчаларын 
тїзїї, пайдалануу;

- талаптарга жооп берген санитардык 
шарттарды тїзїї;

- окуучулардын жана мугалимдер-
дин ден соолугуна, тамактануусуна кам  
кєрїї;

- мектепти башкаруунун демократиялык 
формасын колдонуу.

Мектепти ийгиликке алып баруу їчїн ди-
ректор билим берїїнїн учурдагы тенденция-
ларын билип, санариптештирїї, электрондук 
ресурстарды колдонуу, онлайн окутуу, окуу-
чулардын жетишкендиктерин баалоодо, пе-
дагогика илиминдеги акыркы изилдєєлєр-
дї колдонуу, жаўы муун стандарттарын эске 
алуу менен окуу процессин уюштурууга ти-
йиш. Сапаттуу билим берїї кєп маданияттуу 
жамаатта инсандын гармониялуу жашоосу 
їчїн окуучулардын функционалдык сабат-
туулугун калыптандырууга кємєктєшїїчї 
достук, инклюзивдик, коопсуз окуу чєйрє-
сїн тїзїїнї камтыйт.

Жалпы билим берЇЇчЇ мектептердин 
директорлору жана алардын окуу-тарбия 

иштери боюнча орун басарлары їчїн

Методикалык сунуштар
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Образование – это важный процесс, во 
время которого человек получает знания и 
осваивает культурные ценности, накоплен-
ные поколениями. Характерными главными 
явлениями для XXI века являются планетар-
ная взаимозависимость и глобализация. По-
этому современное мировое сообщество объ-
единяет усилия в сфере образования в стрем-
лении воспитать гражданина страны и мира. 
Рассматриваются вопросы глобальной страте-
гии образования человека независимо от ме-
ста и страны его проживания, типа и уровня 
получения образования.

Существующие противоречия в образова-
нии были выделены Международной комис-
сией в докладе, подготовленном для ЮНЕСКО 
по образованию для XXI века «Образование: 
сокрытое сокровище» (https://www.ifap.ru/
library/book201.pdf): 

- между глобальными и локальными про-
блемами;

- между универсальным и индивидуаль-
ным;

- между традициями и современными тен-
денциями;

- между долгосрочными и краткосроч-
ными задачами;

- между необходимостью соревнования 
и стремлением к равенству возможностей;

- между невиданным развитием знаний 
и возможностями их усвоения человеком;

- «вечное противоречие» между духов-
ным и материальным миром.

При наличии данных противоречий воз-
никает много вопросов в связи с новыми ре-
альностями (цифровизация, электронные 
ресурсы, онлайн-обучение и мн. др.):  будет 
ли сохранено традиционное обучение с посе-
щением школы или в практику войдет вир-
туальное обучение, сохранятся ли традици-
онные предметы или смежные предметы бу-
дут объединены в один предмет, какой будет 
система оценивания достижений учащихся, 
будут ли созданы стандарты нового форма-
та… И, безусловно, ключевой вопрос: каким 
будет учитель в условиях глобализации? Ка-
ким он должен быть?

В связи с этим актуализируется проблема 
повышения эффективности образования че-
рез внедрение инновационных стилей управ-
ления современной школой. Главную роль в 
решении проблемы играет директор школы 
и его команда управленцев в лице замести-
телей директора.

Школа стала функционировать более ав-
тономно, директору приходится осуществлять 
управление человеческими и финансовыми 
ресурсами в сложных экономических и со-
циальных условиях. Повысилась ответствен-
ность школы за результаты ее работы перед 
обществом. Старые методы управления ста-
новятся малоэффективны, требуется страте-
гическое планирование и мониторинг для ка-
чественного управления школой.

Директор школы и его заместители
Директор школы – это должностное лицо, 

осуществляющее руководство школой в соот-
ветствии с уставом школы, Законом Кыргыз-
ской Республики «Об образовании», другими 
локальными актами.  

В управленческой деятельности директо-
ра школы важную роль играют не только его 
личностные творческие, психологические ка-
чества, но и его способность создавать хоро-
шую команду, работать с ней и приводить ее 
к успеху в современных условиях, адекватно 
принимать решения и нести ответственность 
за результативность своей работы.

Основными направлениями деятельно-
сти заместителя директора являются орга-
низация учебно-воспитательного процесса в 
школе, руководство и контроль за развитием 

данного процесса; организация методической 
работы педагогического коллектива; обеспе-
чение безопасности жизнедеятельности уча-
щихся, учителей, технического персонала.

Нормативные документы
Директор школы, его заместители руко-

водствуются нормативно-правовыми доку-
ментами, регламентирующими деятельность 
системы образования, в том числе докумен-
тами, утвержденными в 2020–2022 годах: 

- Указ Президента Кыргызской Республи-
ки «О духовно-нравственном развитии и фи-
зическом воспитании личности» (от 29 янва-
ря 2021 года №1);

- Концепция развития гражданской иден-
тичности Кыргыз жараны в Кыргызской Ре-
спублике на период 2021-2026 годы (Указ 
Президента Кыргызской Республики от 13 
ноября 2020 года №39);

- Программа развития образования Кыр-
гызской Республики на 2021–2040 годы – 
(Указ Президента Кыргызской Республики 
от 4 мая 2021 года №200);

- Государственный образовательный стан-
дарт (2022 г.);

- План мероприятий Кабинета Министров 
Кыргызской Республики по реализации На-
циональной программы развития Кыргыз-
ской Республики до 2026 года (Постановле-
ние Кабинета Министров КР от 25 декабря 
2021 года №352);

- План действий на 2022–2024 годы по 
подготовке системы образования КР к уча-
стию в исследовании PISA-2025;

- План Министерства образования и на-
уки КР на 2022 год.

Особенности управления школой 
в современных условиях

Перед директором школы и его замести-
телями стоит задача обеспечить качествен-
ное образование в условиях реализации Го-
сударственного образовательного стандарта 
школьного общего образования. 

Формирование функциональной грамот-
ности учащихся в предверии подготовки к 
международному исследованию PISA-2025 
не должно идти только в направлении сдачи 
итоговых экзаменов и международного те-
стирования. Задача педагогических коллек-
тивов школ – создать условия для формиро-
вания способностей учащихся, направленных 
на применение знаний в реальной жизни в ус-
ловиях многообразного меняющегося мира.

Современная школа предъявляет новые 
требования к учителю. В связи с этим дирек-

тору школы необходимо выстраивать кадро-
вую политику в отборе учителей. Основны-
ми критериями при выборе учителя должны 
быть его мотивированность, творческий под-
ход к обучению своего предмета, готовность 
к инновационным изменениям, умение ра-
ботать в команде.

Управление школой нужно рассматривать 
как науку и искусство. Почему одни директо-
ра школ отлично познают науку и овладева-
ют искусством управления, другие управля-
ют школой на уровне функционирования? В 
чем же секрет? 

Следует отметить, что профессиональ-
ный успех директора школы сегодня кроет-
ся в предыдущих годах, когда совсем молодой 
учитель стремился к профессиональному ро-
сту. Для этого активно общается с наставни-
ками, перенимает положительный опыт стар-
ших коллег, при этом уже имеет собственные 
взгляды на процесс обучения и воспитания, 
подвергает анализу достижения своих коллег, 
что является важным условием собственной 

успешной деятельности учителя, собственно-
го опыта. Как следствие, появляются лидер-
ские качества, уверенность в поведении сре-
ди коллег, вырабатываются умения в поиске 
решения возникших проблем. 

Директор школы без хорошей, професси-
ональной команды не сможет достигнуть по-
ставленных целей. Инновационных идей бу-
дет много, а выполнять некому. Поэтому ди-
ректору школы необходимо собирать возле 
себя знающих и понимающих людей, фор-
мировать сплоченный коллектив. Тем более, 
что директор сам отвечает за кадры и имеет 
право самостоятельно формировать штат-
ное расписание.

Формирование инновационной образова-
тельной среды осуществляется в соответствии 
с миссией образовательной организации. Ди-
ректор задает педагогам стандарты работы в 
школе, закладывает основные ценности, на 
которых базируется вся деятельность школы. 
От личности директора, его взглядов, пози-
ции, зависит то, какой будет данная школа.

Индикаторы успешности директора 
школы в трех направлениях:

1. Работа со всеми участниками обра-
зовательного процесса:

- создание благоприятных условий для 
работы учителя;

- формирование позитивного отношения 
учителя к учащимся вне зависимости от соци-
альных, этнических, религиозных различий;

- организация сотрудничества учителей в 
коллективе, учителей с родителями;

- формирование уважения к общечелове-
ческим ценностям;

- создание условий для повышения про-
фессионального мастерства педагогов.

2. Организация учебного процесса:
- создание условий для качественного ус-

воения содержания образования на основе 
современных технологий;

- адекватное распределение учебной и об-
щественной нагрузки учителей;

- создание условий для применения до-
брожелательных педагогических подходов к 
организации учебного процесса, способству-
ющих развитию креативности, индивидуаль-
ности, вовлеченности в учебный процесс;

- создание условий для проведения внеш-
кольных мероприятий, способствующих спло-
ченности школьного коллектива учителей, 
учащихся и их родителей.

3. Создание благоприятной образова-
тельной среды:

- общее видение педагогическим коллек-
тивом перспективы развития школы;

- создание дружественной, инклюзивной 
учебной среды;

- создание безопасной среды, свободной 
от буллинга;

- использование открытых учебных и 
игровых площадок;

- санитарные условия, соответствующие 
требованиям;

- забота о здоровье и питании учащих-
ся и учителей;

- демократическая форма управления 
школой.

Чтобы привести школу к успеху, дирек-
тор должен знать современные тенденции в 
образовании, организует учебный процесс с 
учетом цифровизации, использования элек-
тронных ресурсов, онлайн-обучения, послед-
них исследований педагогической науки в оце-
нивании достижений учащихся, применения 
стандартов нового поколения. Качественное 
образование предполагает создание друже-
ственной, инклюзивной, безопасной учеб-
ной среды, способствующей формированию 
функциональной грамотности учащихся для 
гармоничной жизни личности в многокуль-
турном сообществе.

А.Ниязова, Д.Орусбаева,  
сотрудники Кыргызской академии 

образования

для директоров общеобразовательных 
школ и их заместителей 

по учебно-воспитательной работе

Методические рекомендации
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Жалпы билим берїїчї орто 
мектептерде «Искусство» билим 
берїї тармагынын предметтери 
окуучулардын єз чыгармачылы-
гынын кубанычын сезїї мїмкїн-
чїлїгїнє ээ болгон чєйрєнї тї-
зїїгє багытталган. Биз улуу тары-
хыбыз, тилибиз, салт-санаабыз, 
маданиятыбыз, тарыхый эстелик-
терибиз, ушуга окшогон кєптєгєн 
баалуулуктарга ээбиз. 

Мектептеги билим берїїнї 
єнїктїрїїнїн азыркы этабында 
окуучуларга кєркєм єнєр саба-
гы єзгєчє мааниге ээ. Маалымат-
тык жана компьютердик техноло-
гиялардын тез єнїгїшї, алардын 
глобалдык мїнєзї мектеп окуучу-
ларынын маданий, улуттук жана 
кєркєм дєєлєттєрдєн алыстап 
баратканына алып келет. Мына 
ушундай шартта визуалдык жана 
кєркєм чыгармачылык окуучулар-
дын рухий жана адептик дїйнєсїн 
байытуунун каражатына айланат.

Кыргыз Республикасынын 
Президенти Садыр Жапаровдун 
2022-жылдын 21-майында кол 
койгон Жарлыгы Кыргыз Респуб-
ликасынын Президентинин «Улут-
тук нарк жєнїндє» 2021-жылдын 
29-январындагы №1 «Инсандын 
руханий-адеп-ахлактык єнїгїїсї 
жана дене тарбиясы жєнїндє» 
Жарлыгын толуктайт.

Жарлыкта «Жаўы технология-
лардын айдыўы менен ааламда-
шуунун чеўгээлине кирип, єзєгї-

бїздї жана тамырыбызды жоготуп 
албашыбыз їчїн адилеттїїлїк-
кє жана акыйкаттуулукка не-
гизделген нарктуу коомду ку-
руу» мамлекеттик ички саясат-
тын эў маанилїї багыты катары  
тандалды.

Предметтик мугалимдер Кєр-
кєм єнєр предметин окутууда ке-
ректїї жетектєєчї документтер-
ди топтоп, таанышып, колдонуп 
жетекчиликке алуусу зарыл. Алар:

Кєркєм билим, билгичтик жана 
кєндїмдєр – кєркєм маданиятка 
кирїїнїн негизги каражаты болуп 
саналат. Чындыкты кєркєм єнїк-
тїрїїнїн графикалык, декоратив-
дик жана конструктивдїї жолдо-
рун окуучулар окуунун бардык жї-
рїшїндє єздєштїрїшєт. Кабыл 
алуунун ар кандай тїрлєрї, ык-
малары, ошондой эле практика-
лык иш-аракеттер окуучуларды 
жеке чыгармачылык ачылыштар-
га жетелейт.

Тапшырмаларды аткаруу ар 
кандай формаларды камтыйт: сї-
рєттєп тартуу, жазуу же оозеки, 
жеке же жамааттык.

Кєркєм-чыгармачылык тап-
шырмаларды аткарууда ар кан-
дай материалдарды жана кєркєм 
сєз каражаттарын тандоо (муга-
лимдин же окуучунун каалоосу 
боюнча) берилет. Кєрїї, окуп тї-
шїнїї їчїн сунушталган кєркєм 
чыгармалар мисал болуп сана-
лат жана программанын єзгєчє-

лїктєрїнє жараша єзгєртїлїшї  
мїмкїн.

Ар кандай пландаштырылган 
натыйжаларга жетишїїнїн деў-
гээлин бир эле учурда аныктоого 
мїмкїндїк берїїчї татаал мил-
деттерге єзгєчє кєўїл буруу керек. 
Татаал тапшырмалар сунуш кы-
лынган теманын алкагында окуучу 
їчїн жетиштїї иш-аракет эркин-
дигин талап кылат: окуучу мате-
риалды єз алдынча тандап алат, 
сюжетти ойлоп табат, компози-
ция тїзєт, єзїнїн чыгармачылык 
планына ылайык кєркєм сєз ка-
ражаттарын тандайт. 

2022-2023-окуу жылында му-
галимдерге Кєркєм єнєр пред-
метин окутууда жаўы ыкмалар-
ды, билим берїїнїн ишмердїїлїк 
мїнєзїн ишке ашыруучу компе-
тенттїїлїк мамилени практика-
лык колдонууну улантуу, негизги 
компетенцияларды калыптанды-
руу жана билим берїї тармагын 
кеўейтїї сунушталат. 

Кєркєм єнєр предметин оку-
туунун маанилїї єзгєчєлїгї болуп 
окутуунун їзгїлтїксїздїгї сана-
лат, ошону менен окуучулар билим 
берїїнїн бардык баскычтарында 
системалуу жана максаттуу кєр-
кєм-эстетикалык єнїгїїгє мїм-
кїнчїлїк алышат.

Предметти окутуунун сапа-
тын жогорулатуу їчїн мугалим-
дердин квалификациясын жо-
горулатуу же кайра даярдоо 

курстарынан єтїїсї максатка  
ылайыктуу.

Мектептин администрациясы 
мїмкїн болсо Кєркєм єнєр пред-
метинин адистер тарабынан окуту-
лушун камсыз кылуусу, окуучулар 
їчїн окуу кабинеттерин бєлїп бе-
рип чыгармачылык иштерди атка-
руу їчїн керектїї жабдуулар жана 
каражаттар менен камсыз кылуусу, 
ийримдердин уюштурулушу, чакан 
чыгармачылык кєргєзмєлєрдїн єз 
убагында уюштурулушун кєзємєл-
гє алышы шарт.

Кєркєм єнєр предмети 2022-
2023-окуу жылынын Базистик 
окуу планына ылайык 2022-2023-
окуу жылында 3-4-класстарда жу-
масына 1 сааттык жїктєм менен 
2014-жылкы окуу программасы-
нын негизинде окутулат.

5-6-класстар 1 сааттык, 7-класс 
биринчи жарым жылдыкта жума-
сына 1 сааттык (жалпы 17 саат) 
жїктєм менен окутулат. 

Текшерїї, баалоо иш-чарала-
ры окуучулардын сабакта милдет-
тїї тїрдє аткарылуучу иштеринин 
тїрлєрї боюнча жїргїзїлєт:

• теориялык материалды їй-
рєнїї;

• ар кандай жанрдагы кєркєм 
чыгармаларды талдоо, чечмелєє;

• кєркєм жана практикалык 
иштерге катышуу жана чыгар-
мачылык тапшырмаларды атка-
руунун сапаты.

Мектеп окуучулары тарабынан 
тїзїлгєн чыгармачылык иштерди 
баалоонун ар тїрдїї формаларын 
тїзїї зарыл.

Мїмкїнчїлїгї чектелген окуу-
чулар їчїн баланын инсандык єнї-
гїїсїндє искусство менен тааныш-
тыруу чоў мааниге ээ. Алар менен 
класста жана класстан тышкар-

кы иш-чараларда (арт-терапия) 
арт-терапиялык технологиялар-
ды, алардын элементтерин колдо-
нуу кєркєм жана чыгармачылык 
ишмердїїлїк аркылуу ийгилик-
тин кырдаалын тїзїїгє, коммуни-
кациялык кєндїмдєрдї жана чы-
гармачылык жєндємдєрдї єнїк-
тїрїїгє єбєлгє тїзєт. 

Тємєнкї маселелер тал-
куулоо їчїн сунушталат:

- Кєркєм єнєр предметин оку-
тууга керектїї жетектєєчї доку-
менттер боюнча иш алып баруунун 
жолдору;

- Окуучуларга кєркєм сїрєт 
єнєрїнїн тарыхы, негиздери жана 
улуттук баалуулуктары тууралуу 
маалыматтарды берїїнїн ыкма-
лары; 

- Окуучуларга руханий баа-
луулуктарын эркин аныктоого 
кємєктєшїї жолдору;

- Билим берїї боюнча ченем-
дик-методикалык документтерди 
єздєштїрїї;

- Мугалимдин предмет жана 
окутуу усулдары боюнча компе-
тенттїїлїгїн калыптандыруу жол-
дору;

- Сынактарды, окуучулардын 
чыгармачылык эмгектеринин кєр-
гєзмєлєрїн уюштуруу жана єткє-
рїї жолдору;

- Тажрыйба алмашуунун алка-
гында жаш мугалимдер менен иш 
алып баруу;

- Алдыўкы педагогикалык таж-
рыйбаны, предмет боюнча байкоо 
иштерди, чыгармачылык ачылыш-
тарды изилдєє;

- Окуучулардын эмгектеринин 
мектептик, райондук, облустук, 
республикалык, эл аралык кєр-
гєзмє-сынактарына даярдап, ка-
тышуу.

Кєркєм єнєр

 В общеобразовательных организациях предметы в образовательной 
области «Искусство» направлены на создание среды, в которой учащиеся 
имеют возможность испытать радость своего творчества. На данном эта-
пе развития школьного образования особое значение для учащихся име-
ют занятия изобразительно-художественным творчеством. Стремитель-
ное развитие информационных и компьютерных технологий, их глобаль-
ный характер приводит к тому, что школьники отдаляются от культурных, 
национальных и художественных ценностей. В связи с этим изобразитель-
но-художественное творчество становится средством обогащения духовно-
нравственного мира учащихся.

Президентом Кыргызской Республики Садыром Жапаровым 21 мая 2022 
года подписан Указ «О национальной традиции». Данный указ дополняет 
Указ Президента Кыргызской Республики от 29 января 2021 года №1 «О ду-
ховно-нравственном развитии личности и физическом воспитании». Указ 
издан «в целях сохранения и развития национальной самобытности наро-
да в условиях глобализации и новых технологий, создания традиционного 
общества, основанного на принципах права и справедливости». 

Учителя-предметники при преподавании предмета Изобразительно-ху-
дожественное творчество руководствуются следующими документами: пред-
метный стандарт, учебная программа по предмету Изобразительно-художе-
ственное творчество (https://edu.gov.kg и http://kao.kg).

Художественные знания, умения и навыки являются основным средством 
приобщения учащихся к художественной культуре. Изобразительный, деко-
ративный и конструктивный способы художественной действительности ос-
ваиваются учащимися на протяжении всего обучения. Разнообразие видов 
восприятия, методов и приемов, а также практической деятельности при-
водит учащихся к индивидуальным творческим открытиям.

ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ 
ХУДОЖЕСТВЕННОЕ 

ТВОРЧЕСТВО
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Задания могут быть разных форм: изобразитель-
ные, письменные или устные, индивидуальные или 
коллективные.

При выполнении художественно-творческих заданий 
предоставляется выбор различных материалов и худо-
жественных средств (по желанию учителя или учени-
ка). Художественные работы, представленные для ви-
зуального чтения и понимания, являются примерами 
и могут быть изменены в соответствии с программой.

Особое внимание необходимо уделять комплекс-
ным заданиям, позволяющим одновременно определять 
уровень достижения различных планируемых резуль-
татов. Комплексные задания предполагают достаточ-
ную свободу действий ученика в рамках предложенной 
тематики: школьник самостоятельно подбирает мате-
риал, придумывает сюжет, выстраивает композицию, 
выбирает средства художественной выразительности.

В 2022-2023 учебном году учителям рекомендует-
ся продолжить практическое применение новых подхо-
дов в преподавании изобразительно-художественного 
творчества, компетентностного подхода, реализующе-
го деятельностный характер образования, формирова-
ние ключевых компетентностей, расширение возмож-
ностей информационных средств обучения.

Важной особенностью преподавания предмета изо-
бразительно-художественное творчество является пре-
емственность обучения, благодаря чему учащиеся имеют 
возможность планомерного и целенаправленного худо-
жественно-эстетического развития на всех ступенях обу-
чения. Для повышения качества преподавания предмета 
учителям целесообразно проходить повышение квали-
фикации или переподготовку. Администрация школы по 
возможности должна обеспечить преподавание предмета 
Изобразительно-художественное творчество специали-
стами, выделить предметникам кабинеты и обеспечить 
необходимым оборудованием и средствами для выпол-
нения творческих работ, организовать кружки, следить 
за своевременной организацией небольших творческих  
выставок. 

Часовая недельная нагрузка по предмету распреде-
ляется согласно Базисному учебному плану на 2022-
2023 учебный год. 

В 3-4 классах предмету отводится 1 час в неделю, 
согласно программе 2014 года.

В 5х-6х классах 1 час в неделю, в 7 классе предмет 
преподается в первом полугодии с нагрузкой 1 час в не-
делю (17 часов). 

Контрольно-оценочная деятельность осущест-
вляется по обязательным видам работ учащихся 
на уроке:

• изучение теоретического материала;
• анализ, интерпретация художественных произ-

ведений различных видов и жанров;
• участие в художественно-практических видах де-

ятельности и качество выполнения творческих заданий. 
Необходимо создать различные формы оценивания 

творческих работ, созданных школьниками. 
Для обучающихся с ОВЗ приобщение к искусству 

имеет большое значение в личностном развитии ре-
бенка. Применение арт-терапевтических технологий, 
их элементов на уроке и во внеурочной деятельности 
(изо-терапия) с обучающимся с ОВЗ способствует соз-
данию ситуации успеха, развитию познавательных про-
цессов, коммуникативных навыков и творческих спо-
собностей через художественно-творческую деятель- 
ность. 

Вопросы для обсуждения:
- Изучение и обсуждение методических указаний, 

необходимых для преподавания предмета Изобрази-
тельно-художественное творчество;

- Отбор для учащихся информации об истории, ос-
новах и национальных ценностях искусства;

- Организация содействия учащимся в изучении ду-
ховных ценностей;

- Формирование компетентностей учителя по ИХТ;
- Организация и проведение конкурсов, выставок 

работ обучающихся;
- Работа с молодыми учителями в рамках обмена 

опытом;
- Изучение передового педагогического опыта, на-

блюдений на уроках, творческих открытий;
- Подготовка и проведение школьных, районных, 

городских, областных выставок-смотров работ обу-
чающихся.

Д.Акматов,  
старший научный сотрудник лаборатории технологии, 

искусства и культуры здоровья КАО;  
тел.: 0708 161 154, 

А.Оторбекова,  
старший преподаватель педагогического факультета 

КНУ им. Ж. Баласагына; 
К.Жамангулова, 

преподаватель профессионального колледжа КНУ  
им. Ж.Баласагына

АСКЕРГЕ ЧАКЫРУУГА 
ЧЕЙИНКИ ДАЯРДОО

Аскерге чакырууга чейинки даярдоо предметинин маз-
муну жаш єспїрїмдєрдї Кыргыз Республикасынын Курал-
дуу Кїчтєрїнїн катарында кызмат єтєєгє даярдоого, бейпил 
турмушта їзїрлїї эмгекке, ошондой эле ар кандай корку-
нучтардын пайда болуу шарттарына зарыл болгон даяр-
дыкты камсыз кылууга; кїнїмдїк жашоонун коопсуздугу, 
кырсыктардын, кыйроолордун жана табигый кырсыктар-
дын шарттарында, табигый, социалдык жана техногендик 
мїнєздєгї ар кандай экстремалдык кырдаалдарда єзїн алып 
жїрїїгє даяр болууга; медициналык билимдердин негизде-
ри кїнїмдїк турмушта жана ар кандай коркунучтарга кар-
шы зарыл болгон алгачкы медициналык жардам кєрсєтїїгє  
багытталган.

Аскерге чакырууга чейинки даярдоонун максаты – пат-
риоттуулукту, жарандык жана аскердик милдетти калып-
тандыруу, єз Мекенин коргоого даярдоо, Ата мекендин та-
рыхын, Кыргыз Республикасынын Куралдуу Кїчтєрїнїн 
салттарын тереўирээк изилдєєгє умтулууну єнїктїрїї.

Окуу милдеттери:
- жарандын аскердик кызмат їчїн зарыл болгон мо-

ралдык, психологиялык жана физикалык сапаттарын ка-
лыптандыруу;

- аларды патриоттуулукка, Кыргызстандын жана анын 
Куралдуу Кїчтєрїнїн тарыхын, маданиятын урматтоого 
тарбиялоо;

- жарандардын мамлекеттик коргоо жаатындагы Кыр-
гыз Республикасынын мыйзамдарынын негизги жоболо-
рун їйрєнїїсїн, аскердик милдет жана аскердик каттоо 
жєнїндє, аскердик кызматка даярдоо жєнїндє, чакы-
руу боюнча (контракт боюнча) аскер кызматчылары-
нын укуктары, милдеттери жана жоопкерчиликтери  
жєнїндє;

- жарандык коргонуу жаатындагы кєндїмдєрдї алуу;
- аскердик кызматтын коопсуздугунун негиздерин, ок 

атуучу куралдардын тїзїлїшїн жана алар менен иштєє 
эрежелерин, тактикалык, машыгуунун негиздерин їйрє-
нїї, ден соолукту жана аскердик-медициналык даярдыгын 
сактоо, аскерлерди жана калкты радиациялык, химиялык 
жана биологиялык жактан коргоо маселелери;

- алган билимдерин практикалык жактан бекемдєє.

Негизги нормативдик документтер
1. 2009-жылдын 9-февралындагы №43 «Кыргыз 

Республикасынын жарандарынын жалпыга бирдей ас-
кердик милдети жєнїндє, аскердик жана альтернатив-
дик кызматтар жєнїндє» Кыргыз Республикасынын  
Мыйзамы.

2. Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2014-жылдын 
11-февралындагы №87 токтому менен бекитилген Жалпы 
орто билим берїї программаларын ишке ашыруучу билим 
берїї уюмдарында жаштарды аскерге чакырууга чейин-
ки даярдоо жєнїндє жобо, башталгыч жана орто кесип-
тик билим берїїнїн кесиптик билим берїї программа- 
лары. 

3. Кыргыз Республикасындагы жалпы билим берїї 
уюмдарынын 10-11-класстары, ошондой эле башталгыч 
жана орто кесиптик билим берїї уюмдары їчїн окуучу-
ларын аскерге чакырууга чейинки даярдоо программасы  
(2018).

4. Кыргыз Республикасындагы аскердик-патриоттук 
мелдештер жана спартакиадалар жєнїндє жоболор.

Предмет боюнча окутуунун єзгєчєлїктєрї:
Программанын мазмуну їч жол менен курулат:
- жеке коопсуздукту камсыз кылуу жана ден соолук-

ту сактоо; 
- калктын коопсуздугун камсыз кылуунун мамлекет-

тик системасы;
- мамлекеттик коргонуунун жана аскердик милдет-

тин негиздери.
Предметти изилдєєнїн жїрїшїндє окуучуларда аскер-

дик кызмат жєнїндє адекваттуу тїшїнїк жана анын єтї-
шї їчїн зарыл болгон инсандык сапаттар пайда болот. 
Кыздар медициналык билимдин негиздерин жана сергек 
жашоо образын тереў їйрєнїшєт, бул їчїн программага 
атайын бєлїм киргизилген.

Мектеп окуучуларын патриоттук тарбиялоо – бул окуу-
чулардын арасында жогорку патриоттук аў-сезимди калып-
тандыруу боюнча системалуу жана максаттуу иш-чара, єз 
єлкєсїнє берилгендик сезимдерин, Ата мекендин таламда-
рын коргоо боюнча жарандык милдетти жана конститу-
циялык милдеттерди аткарууга даярдыгы. 

Тактикалык даярдык – машыгуунун эў маанилїї бє-
лїмдєрїнїн бири. Бул жаштардын маселелерди ар тарап-
туу изилдєєсїн толугу менен камсыз кылат, коргонууда 
жана чабуулда аракеттенїїнїн ыкмаларын иштеп чыгууга 
жардам берет.
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Тактикалык даярдык боюнча прак-
тикалык сабактарда мугалим окуучу-
ларды тактикалык чєйрєгє киргизет. 
Андан кийин кабыл алууну (аракет-
ти) аткаруунун техникасын кєрсєтїп, 
тїшїндїрєт. 

Уставдын жоболорун, тиешелїї та-
лаптарды тїшїндїрїї плакаттарды кол-
донуу аркылуу сїйлєшїї ыкмасы, андан 
сырткары видеофильмдер, диафильм-
дер жана окуу фильмдери аркылуу ишке 
ашырылат.

Эшик сакчынын милдеттерин єз-
дєштїрїї атайын жабдылган окуу-аянт-
часында єткєрїлєт.

Уставга ылайык алынган билим жана 
жєндєм, окуу жайындагы аскердик кыз-
маттын негиздери боюнча бардык са-
бактарда єркїндєтїлєт жана аскердик 
бєлїктїн базасында, окуу жайларын-
да єткєрїлєт.

Окуучулардын тапкычтыгын єнїк-
тїрїї жана уставдарды аў-сезимдїї єз-
дєштїрїї кєндїмдєрїн єркїндєтїї їчїн 
класста алар єз алдынча чечим кабыл 
ала турган жана їйрєнїлгєн темалардын 
кєлємїндє практикалык иш-аракеттер-
ди аткара турган чєйрєнї тїзїї зарыл.

Саптык даярдык боюнча машыгуу 
атайын жабдылган аянтчада єткєрї-
лєт. Саптык даярдык сабактарында 
окуучулар адегенде саптык даярдык-
тын элементтерин аткаруунун техника-
сы менен таанышат, андан кийин жал-
пысынан сабактарды жана бургулоо 
техникасын туура аткарганга чейин єз 
алдынча окушат.

Єздїк саптык ыкмаларды єздєштї-
рїї атайын сабакта, ошондой эле дене 
тарбия сабагында, тактикалык даяр-
дык, ок атуу даярдыгы, уставдар боюн-
ча жана бардык тїзїлїштєрдє, аскер-
дик-спорттук коргонуу иш-чараларда 
єткєрїлєт.

Медициналык билимдердин негиз-
деринде сабактар санитардык-ден соо-
лукту чыўдоочу иш-чараларга ылайык 
єтїлєт. Жаракат алгандарга жана оору-
лууларга биринчи жардам кєрсєтїїдє, 
табигый кырсыктарда, єндїрїштїк кыр-
сыктарда жана башка єзгєчє кырдаал-
дарда жабыркагандарга кам кєрїї прак-
тикалык сабактарда бекемделет.

Теориялык сабактар схемаларды 
жана пландарды колдонуу менен єтєт. 
Теориялык материалды берїї менен 
практикалык ыкмаларды маўыздуу 
ишке ашыруу єтє зарыл. 

Практикалык сабактарда мугалим  
алгач кєрсєтєт жана техниканы же ара-
кетти аткаруунун техникасын тїшїндї-
рєт. Андан кийин окуучулар менен ма-
шыгуу иштерин уюштурат. Практика-
лык окуу сєзсїз тїрдє талап кылынат.

Жыйынтыктоочу сабак 11-класс-
та окуу жылынын аягында, медици-
налык мекемелерде єткєрїлєт. Сабак-
тарда окуучулар теориялык суроолорго 
жооп берип, практикалык тапшырма-
ларды аткарышат.

Толук жана сапаттуу окутуу їчїн 
тємєнкї окуу материалдарын кол-
донуу сунушталат:

- Кыргыз Республикасынын Курал-
дуу Кїчтєрїнїн жалпы аскердик ус-
тавдары;

- атуу боюнча инструкциялар;
- 2013-жылдагы Кыргыз Республи-

касынын Коргоо министрлигинин дене 
тарбия жана спорт боюнча колдонмосу;

- биринчи жардам кєрсєтїї боюнча 
методикалык колдонмолор.

Бул предмет боюнча сааттык жу-
малык жїктєм 2022-2023-окуу жылы-
нын Базистик окуу планына ылайык 
окутулат.

 Талкуулоого сунуш кылынган 
маселелер:

1. Окуу жыйындарында алган би-
лимдерин практикалык жактан бекем-
дєє жолдору.

2. Аскерге чакырууга чейинки даяр-
доо предметин окутууда материалдык-
техникалык жабдуу менен камсыз кы-
луунун проблемалары, чечїї жолдору.

Содержание предмета "Допризывная под-
готовка" направлено на подготовку учащих-
ся к службе в рядах Вооруженных Сил Кыр-
гызской Республики, к производительному 
труду в условиях мирной жизни, обеспече-
ния необходимой подготовленности к усло-
виям возникновения различных угроз; безо-
пасности повседневной жизнедеятельности, 
в готовности к тому, как вести себя в услови-
ях аварий, катастроф и стихийных бедствий, 
в различных экстремальных ситуациях при-
родного, социального и техногенного харак-
тера; освоение основ медицины, направлен-
ных на обеспечение первичной медицинской 
помощи, необходимой в повседневной жизни 
и в условиях возникновения различных угроз.

Цели обучения учащихся по Допризыв-
ной подготовке: формирование патриотизма, 
осознанности гражданского и воинского долга, 
обеспечение подготовленности к защите сво-
ей Родины, развитие стремления к более глу-
бокому изучению истории Родины, традиций 
Вооруженных Сил Кыргызской Республики.

Задачи обучения:
- формирование морально-психологиче-

ских и физических качеств гражданина, необ-
ходимых для прохождения военной службы;

- воспитание патриотизма, уважения к 
историческому и культурному прошлому Кыр-
гызстана и ее Вооруженным Силам;

- изучение учащимися основных положе-
ний законодательства Кыргызской Республи-
ки в области обороны государства, о воинской 
обязанности и воинском учете, о подготовке к 
военной службе, о прохождении военной служ-
бы по призыву (по контракту), правах, обязан-
ностях и ответственности военнослужащих;

- приобретение учащимися навыков в об-
ласти гражданской защиты;

- изучение основ безопасности военной 
службы, устройства стрелкового оружия и 
правил обращения с ним, основ тактической, 
строевой подготовок, сохранения здоровья и 
военно-медицинской подготовки, вопросов 
радиационной, химической и биологической 
защиты войск и населения;

- практическое закрепление полученных 
знаний в ходе учебных сборов.

Основные документы, необходимые препо-
давателю предмета "Допризывная подготовка":

- Закон Кыргызской Республики от 9 фев-
раля 2009 года №43 «О всеобщей воинской 
обязанности граждан Кыргызской Республи-
ки, о военной и альтернативной службах»;

- Положение о допризывной подготовке 
молодежи в образовательных организациях, 
реализующих программы среднего общего об-
разования, профессиональные образователь-
ные программы начального и среднего про-
фессионального образования. (Постановле-
ние Правительства Кыргызской Республики 
от 11 февраля 2014 года №87);

- Программа допризывной подготовки 
учащихся 10-11 классов общеобразователь-
ных организаций и организаций начального 
и среднего профессионального образования 
Кыргызской Республики (2014 г.);

- Положения о военно-патриотических 
конкурсах и спартакиадах в Кыргызской Ре-
спублики. 

Особенности преподавания 
предмета Допризывная подготовка

Содержание программы выстроено по 
трем линиям:

- обеспечение личной безопасности и со-
хранение здоровья; 

- государственная система обеспечения 
безопасности населения; 

- основы обороны государства и воинская 
обязанность.

В ходе изучения предмета юноши фор-
мируют адекватное представление о военной 
службе и качества личности, необходимые 
для ее прохождения. Девушки углубленно из-
учают основы медицинских знаний и оказа-
нии первой медицинской помощи в различ-
ных ситуациях.

Патриотическое воспитание школьников 
– это систематическая и целенаправленная 
деятельность по формированию у учащихся 
высокого патриотического сознания, чувства 
верности своей Родине, готовности к выполне-
нию гражданского долга и конституционных 
обязанностей по защите интересов Родины. 

 Тактическая подготовка является одним 
из важнейших разделов обучения. Она наи-
более полно обеспечивает комплексное из-
учение молодежью вопросов, выработки на-
выков и приёмов действий в обороне и в на-
ступлении. Действиям солдата в бою юноши 
обучаются на тактических занятиях, прово-
димых в оборудованных учебных кабинетах 
и на местности. 

На практических занятиях по тактической 
подготовке преподаватель, вводит обучаемых 
в тактическую обстановку. Затем показывает и 
разъясняет технику выполнения приема (дей-
ствия), после чего тренирует обучаемых в на-
чале по элементам, а затем в целом.

Положения уставов, не связанные с прак-
тическими действиями, изучаются методом 
беседы с разъяснением соответствующих 
требований и использованием плакатов, ви-
деофильмов, диафильмов и учебных кино- 
фильмов. 

Изучение обязанностей дневального по 
роте проводятся на специально оборудован-
ном для этого учебном месте. 

Знания и навыки, полученные на занятиях 
по уставам, совершенствуются на всех заняти-
ях по основам военной службы и при проведе-
нии учебных сборов на базе воинской части. 

Для развития у обучаемых смекалки и при-
вития им навыков в сознательном усвоении 
уставов необходимо на занятиях создавать 
обстановку, в которой они должны самосто-
ятельно принимать решения и выполнять 
практические действия в объеме изученных  
тем.

Занятия по строевой подготовке проводят-
ся на специально оборудованной площадке, 
где учащиеся вначале знакомятся с техникой 
выполнения строевых приемов по элементам, 
а затем в целом, в последующем тренируют-

ся по командам руководителя занятий и са-
мостоятельно, до правильного выполнения 
строевых приемов.

Совершенствование одиночных строевых 
приемов проводится как на специальных за-
нятиях, так и на занятиях по физической, так-
тической, огневой подготовке, и по общево-
инским уставам. 

Основы медицинских знаний изучаются в 
соответствии с санитарно-оздоровительными 
мероприятиями, закрепляются на практике 
при оказании первой медицинской помощи 
поражённым и больным, в уходе за ними при 
возникновении очагов поражения, стихийных 
бедствий, производственных аварий и других 
чрезвычайных ситуаций. 

Подготовка девочек в образовательных 
организациях школьного общего образова-
ния является составной частью их подготов-
ки к выполнению обязанностей помощни-
ков младшего медицинского персонала (са-
нитарных дружинниц) и выполнения ими 
обязанностей по оказанию первой меди-
цинской помощи пострадавшим в экстре-
мальных ситуациях мирного и военного  
времени. 

– Теоретические занятия проводятся 
с использованием схем и планов. Матери-
ал излагается в объёме, необходимом для 
осмысленного выполнения практических  
приёмов. 

На практических занятиях, которые обяза-
тельны, преподаватель показывает и разъясня-
ет технику выполнения приёма или действия, 
а затем проводится тренинг с учащимися.

Контрольное занятие проводится в кон-
це учебного года, в 11 классе после прохож-
дения практики в лечебных учреждениях. На 
них учащиеся отвечают на теоретические во-
просы и выполняют нормативы, практиче-
ские задания. При этом оценка, полученная 
за практические действия, имеет определя-
ющее значение. 

Дислоцированные воинские части и другие 
воинские формирования в районах и городах, 
как правило, оказывают содействие в посеще-
нии учащимися воинских частей для практи-
ческого ознакомления с воинской службой, 
вооружением и военной техникой.

Часовая недельная нагрузка по данно-
му предмету преподается согласно Базисно-
му учебному плану на 2022-2023 учебный  
год.

Предлагаемые к обсуждению вопросы:
1. Учебно-полевые сборы и практика в ле-

чебном учреждении.
2. Предоставление учебного, материаль-

но-технического оборудования. (Учебно-ме-
тодические пособия и наглядные плакаты, 
Стрелковый тир, учебное оружие и боепри-
пасы к ним, оружейная комната с сигнализа-
цией, приборы и приспособления по всесто-
роннему обеспечению и т.д.).

Алмаз Сатаев, 
научный сотрудник лаборатории технологии, 

искусства  и культуры здоровья КАО,  
тел.: 0999 99 34 26, 0777 41 78 29

ДОПРИЗЫВНАЯ ПОДГОТОВКА
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Бїткїл дїйнєлїк окумуштуу-
педагогдордун ырастоолоруна 
караганда тарбиянын абалы бар-
дык жерде оор. Адамзаттын баа-
луулуктарынын єзгєрїшї, элдин 
адептик-рухий кризиске кели-
ши, калктын социалдык маселе-
лери, экологиялык кризис, кор-
рупциянын тамырлашы ж.б. тар-
бияга терс таасирин тийгизди. 
Физикалык, психикалык, сек-
суалдык зордук-зомбулукка ка-
былган балдар арбыды. Жаш-
тардын арасында кылмыштуулук 
єсїїдє. 

Бїгїнкї кїндє жаш муун-
дун инсандыгын калыптанды-
руу їчїн руханий-адептик єнїгїї 
жана тарбиялоо маселеси актуал-
дуу болуп турат. Республикабыз-
да їч миўден ашык секта, диний 
коом катталган. Каттоодон єтпєй 
тымызын экстремисттик араке-
тин жїргїзгєн уюмдар – пробле-
манын булагы болду. Секталар-
га бєлїнїї сыяктуу факторлор 
коомдогу абалды дестабил-
дештирип жиберїїгє жєндєм-
дїї. Аны эл аралык тажрыйба-
дан кєрїїгє болот. Секталардын 
идеологиялары ар башка болот. 
Коомдогу стабилдїїлїктї сак-
тоо, психикалык, рухий (балдар 
кылмыштуулугу, сойкулук, ток-
сикомания ж.б.) кєйгєйлєрдєн 
арылуу максатында дїйнє жїзї 
динди таанууга багыт алганына 
жарым кылым болду. Бул окуу-
чулардын моралдык, социалдык 
кєйгєйлєрїн да азайтууга єбєлгє болот. 
Ошондуктан 2022-2023-окуу жылын-
да 9-класста “Диндердин єнїгїї тары-
хы” предмети Базисттик окуу планына 
киргизилди.

Балдарды єнїктїрїї багытында иш-
чараларды уюштуруу максатка ылайык. 
Жаман нерселерди айтпай азайтуу, ал 
эми жакшылыкты айтып кєбєйтїї абзел.

Коомдо материалдык баалуулуктарга ар-
тыкчылык берилишинин, рухий дєєлєттєргє 
жана тарбияга жеткиликтїї камкордук кє-
рїлбєй калышынын кесепетинен окуучулар-
дын рухий жактан чабал, психикалык жана 
физикалык жактан сыркоо болушуна єбєл-
гє тїзїлдї. Мектептерде балдарды тарбия-
лоо жыл сайын оор болуп баратат. Демек, 
тарбияны дїйнєлїк деўгээлде кайрадан ка-
рап чыгуу зарылчылыгы бар. Андыктан тар-
биялык иштердин азыркы коомго шайкеш 
келген, натыйжалуу жолдорун сунуштоо за-
рылдыгы актуалдуулугун кєрсєтєт. Тарбия 
баланын тагдырын єзгєртчї, мамлекеттин 
келечегин аныктоочу фактор болуп эсепте-
лет, ошондуктан инсанды руханий-адептик 
жактан єнїктїрїї, баланы, жаштарды тар-
биялоодо єзгєчє мамиледе иш алып баруу  
керек.

жетекчиликке алынуучу 
нормативдик документтер

- Кыргыз Республикасынын Президенти-
нин 2021-жылдын 29-январындагы «Инсан-
ды руханий-адептик жактан єнїктїрїї жана 
дене тарбиялоо жєнїндє» Жарлыгы;

- 2021–2026-жылдары Кыргыз Респуб-
ликасында Кыргыз жараны деп єзїн таа-
нуусун єнїктїрїїнїн концепциясы (КР Пре-
зидентинин 2020-жылдын 13-ноябрындагы 
№39 Жарлыгы);

- Кыргыз Республикасынын Билим берїї 
жана илим министрлигинин 2021–2024-жыл-
дарга карата программасы (31.05.2021 89/1 
буйругу);

- Кыргыз Республикасынын 
2021–2030-жылдарга чейин окуучу жаштар-
ды руханий, адеп-ахлактык єнїктїрїї жана 
дене тарбиялоо концепциясы (21.04.2021. 
№441/1 буйругу);

- Тарбия иштеринин программасы (тїз-
гєндєр: Г. Жумабаева, Б. Алымбаева, К.Ак-
матов).

Тарбия сааттарды єтїїнїн 
єзгєчєлїгї

Азыр мектептерде тарбия сааттарынын, 
класстан тышкаркы иштердин деўгээлин 

жогорулатуу зарыл. Абалды оўдоо їчїн ор-
чундуу, системалуу иштерди алып баруу ке-
рек. Ал їчїн “кадам артынан кадам” коом-
го зарыл болгон деўгээлге тарбия иштерин 
кєтєрїї маселеси турат. Тарбия иштерин 
алып барууда кєрсєтїлгєн нормативдик до-
кументтер класс жетекчилерге, мектеп адми-
нистрациясына, ата-энелерге жакшы кємєк 
бере алат. Мектепте ай сайын єтїлє турган 
педагогикалык кеўештерде, класс жетекчи-
лердин методикалык бирикмелеринде сєзсїз 
тїрдє нормативдик документтер менен му-
галимдер таанышып, керектїї багыттарды 
эске алуу менен тарбия иштерин пландоосу  
керек.

Тарбия иштеринин программасы-
нын негизинде (тїзгєндєр: Г.Жумабаева,  
Б.Алымбаева, К.Акматов) класстан тыш- 
каркы иштердин, окуучуларды интеллектуал-
дык жактан єнїктїрїїнїн, ата-энелердин са-
баттуулугун жогорулатуунун, методикалык 
бирикменин ишинин абалын жакшыртуу ка-
ралган. Программа боюнча жыл бою класс-
тык сааттарда, класстан тышкаркы иш-чара-
ларда тарбия иштерин уюштурууга болот.

Тарбия иштеринин негизги багыттары: 
адеп-ахлактык тарбия, жарандык тарбия, 
мекенчилдикке, жаратылышты сїйїїгє, кєп 
маданияттуулукка, эстетикалык, эмгекке 
тарбиялоо, баланы тарбиялоодо мектеп-
тин ролу, баланы тарбиялоодо їй-бїлєнїн 
орду, ролу ж.б.

Ар бир класс жетекчи окуу жылына тар-
бия иштери боюнча план тїзєт, бирок, ал 
план кагаз жїзїндє калбаш їчїн кайдыгер 
мамиле болбошу керек. Албетте, сабак оку-
туп, класс жетекчиликти алып баруу оўой 
иш эмес. Ошентсе да балага кам кєрїї азы-
рынча педагогдун милдети.

Сунушталуучу кошумча окуу-
методикалык материалдар

1. Балдарын туугандарына таштап, миг-
рациялап жїргєн ата-энелер арбын. Єспї-
рїмдєрдїн эмоционалдык-интеллектуалдык 
абалына тийгизген таасиринин натыйжа-
сында окуучулардын агрессивдїїлїгї жо-
горулады. Кароосуз калган балдар кєбєй-
гєндїктєн девианттуу (моралдык нормадан 

четтеген), деликвенттїї (укуктук норма-
дан четтеген) балдардын саны єстї. Окуучу-
лар стресске дуушар болуп, депрессия, апа-
тия, психопатия ж.б. психикалык кєйгєйлєр 
пайда болду. Суицид фактылары катталып  
жатат. 

Бул маселени чечїїгє карата “Жаш 
муундарды тарбиялоодогу психология-
лык кєйгєйлєр жана аны чечїїнїн жол-
дору” (Г. Жумабаева) деген аталыштагы 
методикалык колдонмо иштелип чыккан. 
Анда балдардын психикалык проблемала-
рын азайтууга карата конкреттїї сунуш-
тар, тарбия сааттарынын иштелмелери  
бар:

• Окуучуларга рухий кризистен чыгуунун 
жол-жоболорун їйрєтїї;

• Окуучуларга стресстен коргонууга ка-
рата жардам берїї;

• Сектага, экстремисттик коомдорго ки-
рїїнїн зыяндуулугун тїшїндїрїї;

• Оптимистик кєз карашты калыптан-
дыруунун маанисин, пессимизмдин зыян-
дуулугун тїшїндїрїї;

• Батыштын субъективдїї маданияты-
нын тийгизген терс таасиринен коргоо;

• Агрессивдїї єспїрїмдєр менен иш жїр-
гїзїї боюнча сунуштар;

• Окуучулардын психологиялык кєй-
гєйлєрїнє жардам берїїнїн жолдору ж.б.

2. “Тарбиялык процессте окуучулардын 
кєйгєйлєрїн чечїїгє карата класс жетек-
чилерге жардам” (Г.А.Жумабаева. 8-класс) 
деген аталыштагы методикалык колдонмо-
до єспїрїмдєрдїн кєйгєйлєрїнїн себеп-
терин аныктоо жана мектептеги чечилбе-
ген маселерди азайтууга карата окуучулар-
дын жаш єзгєчєлїгїнє ылайык сунуштар  
бар.

3. «Єспїрїмдєрдї тарбиялоодогу кєй-
гєйлєр жана аны чечїїнїн жолдору». (Г. 
Жумабаева. 9-класс) деген аталыштагы кол-
донмодо ар кандай багыттагы сунуштар: єс-
пїрїмдєрдїн кєйгєйлєрїн чечїїгє карата; 
таалим-тарбиянын натыйжалуулугун жого-
рулатууга (инновациялык технология) кара-
та; класс жетекчинин компетенттїїлїгїн жо-
горулатууга карата; методикалык бирикме-
нин ишин оўдоого карата; сыналгынын терс 

таасирин оўдоого карата; ата-эне-
лер менен иштєєгє карата тар-
бия сааттарынын иштелмелери 
жазылган. 

4. Адептик-рухий кєйгєй-
лєрдї чечїїдє” (Г. Жумабаева. 
10-класс): Адептик-рухий тар-
биядагы проблеманын баша-
тын анализдєє; Дїйнє жїзїндє-
гї адептик-рухий тарбияга терс 
таасирин тийгизген тенденция-
лар; Адептик-рухий тарбияда эт-
нопедагогиканы колдонуу боюн-
ча сунуштар; Окуучуларды рухий 
тарбиялоодо кєрсєтмє-багыт бе-
рїї ж.б. сунуштар, тарбия саатта-
ры жазылган.

5. «Тарбиялык иштер-
ди уюштуруу» (Г. Жумабаева 
10-11-класс). Китепте тарбия за-
вучунун (директордун тарбия иш-
тери боюнча орун басары) ишин 
жакшыртуу боюнча сунуштар жа-
зылган.

6. Адептик-рухий тарбия 
боюнча илимий-теориялык че-
чилбеген маселелер, аны чечїїгє 
карата сунуштар “Адептик аў-се-
зимдїїлїккє тарбиялоонун педа-
гогикалык жана психологиялык 
аспектилери” деген колдонмодо 
жазылды. (Г. Жумабаева).

Тарбия иштеринин прог-
раммасынын негизинде 1-класс-
тан 11-класска чейин тарбия 
сааттарынын иштелмелерин  
Б.Алымбаева, Г. Жумабаева иш-
теп чыккан. Алар КР ББжИМ-
нин, КББАнын сайтына коюлат, 

тарбия завучтары, класс жетечилер їчїн 
тїшїндїрїї иштери жїргїзїлїп жатат. 

Мындан тышкары тємєнкї китеп-
терди пайдаланса болот:

- Глаголев О.Б. Настольная книга 
классного руководителя 9-класса. – Рос-
тов-на-Дону.: Феникс, 2009. 

- Дереклеева Н.И. Классный руково-
дитель. Основные направление работы. – М. 
Вербум-М. 2001. 

- Кукушин В.С. Теория и методика воспи-
тательной работы. – Ростов-на-Дону.: МарТ, 
2002.

- Рожков М.И., Байбородова Л.В. Орга-
низация воспитательного процесса в школе. 
- М., Владос.2001.

- Сергеева В.П. Технология деятельнос-
ти классного руководителя в воспитатель-
ной системе школы. – М., 2008. 

- Школа классных руководителей. Кар-
тотека воспитательных форм работы. Авт.: 
Т.Н. Феодосова, Ю.С. Скворцова, Н.А. Се-
лезнева, Е.А. Бережнова, Т.В. Плахова, В.В. 
Воробьева, Н.Ю. Калашникова. - Волгоград. 
Изд. Учитель. 2010. 

- Байгазиев С.О. Азыркы мектептеги тар-
бия: максаты, мазмуну жана технологиясы. 
- Б.,2009. Гїлчынар.

- Рыспаев С.К. Кыргыз балдар фолькло-
рунун педагогикасы. - Б., 2010. Гїлчынар.

- Алымбаева Б.Б. Тарбия - ийгиликтин 
башаты. 5-кл. - Б. Улуу тоолор. 2015.

- Алымбаева Б.Б. Адептїїлїктїн булагы – 
татыктуу тарбия. 6-кл. - Б., Улуу тоолор. 2016.

- Алымбаева Б.Б. Туура тарбия ийгиликке 
єбєлгє. 7-кл. - Б., Улуу тоолор. 2017.

- Алымбаева Б.Б. Тарбиянын жакшысы – 
тагдырдын ачкычы. - Б., 8-кл. 2017.

- Жумабаева Г.А., Карагозиева Г.Ж., Во-
рононина И.И., Егиналиева А., Шабданова 
Т.Т. Тарбия сааттарынын, класстан тышкар-
кы иш-чаралардын иштелмелери 9-11-класс. 
- Б., 2016.

Талкуулоого сунуш кылынган масе-
лелер:

1. Окуучулардын жеке єзгєчєлїгїн окуп-
їйрєнїї. Класс жетекчинин алдыўкы таж-
рыйбасын жайылтуу.

2. Окуучунун їй-бїлєлїк шартын окуп-
їйрєнїї, анализдєє жана кєйгєлєрдї че-
чїї жолдору.

3. Тарбиялоо ишмердїїлїгїнїн жыйын-
тыктарынын негизинде мектептин, коомдун 
тарбиялоо моделин тїзїї.

4. Ата-энелер мектебин тїзїїнїн актуал-
дуулугу.

ТАРБИЯ ИШТЕРИ
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По мнению ученых и педагогов 
всего мира, состояние воспитатель-
ной работы везде проблематична. 
Изменения общечеловеческих цен-
ностей, возникновение нравствен-
ного и духовного кризиса, социаль-
ные проблемы, состояние экологии, 
рост коррупции и др. отрицательно 
влияют на воспитание. Увеличилось 
число детей, подвергшихся физиче-
скому, психическому и сексуально-
му насилию.

Вопросы духовно-нравствен-
ного развития и воспитания акту-
альны для формирования лично-
сти подрастающего поколения. В 
стране зарегистрировано более 3000 
сект и религиозных сообществ. Ис-
точником проблем стали организации, осуществляющие тайную 
экстремистскую деятельность. Такие факторы, как сектантство, 
могут дестабилизировать общество, что видно из международ-
ного опыта. Идеологии сект различны. В целях сохранения ста-
бильности в обществе, избавления от психических и духовных 
проблем (преступность несовершеннолетних, проституция, ток-
сикомания и т.д.). В 2022-2023 учебном году вводится предмет 
История развития религии в 9 классе.

В дальнейшем целесообразно организовывать занятия по раз-
витию детей. «Нужно уменьшать негативное, не напоминая о нём. 
Увеличить доброе, настраивая на оптимизм детей». 

Растет преступность среди молодежи. Воспитывать детей в 
школах с каждым годом становится все труднее. Поэтому возни-
кает необходимость пересмотреть воспитательную работу на гло-
бальном уровне. Необходимость изучения эффективных спосо-
бов развития воспитательной работы в соответствии с современ-
ными требованиями общества определила актуальность темы.

Нормативные документы, необходимые для 
руководства

На основе Постановления Президента Кыргызской Респу-
блики С.Н. Жапарова о «Духовно-нравственном развитии и фи-
зичес-кого воспитания личности» (29.01.2021 года, №1), «Про-
граммы Министерства образования и науки Кыргызской Респу-
блики на 2021–2024 гг» (Приказ от 31.05.2021 №89/1) в КАО 
разработана «Концепция воспитания школьников и молодежи 
Кыргызской Республики на 2021-2030 гг.» (утверждена прика-
зом МОН КР от 21.04.2021 №441/1);

- Концепция развития гражданской идентичности на период 
2021–2026 гг. (утверждена указом президента КР от 13.11.2020 
№39);

- Программа воспитательной работы (составители: 
Г.А.Жумабаева, Б.Б.Алымбаева, К.Акматов). 

Особенности воспитательной работы
Предлагаем повысить уровень воспитательных уроков и вне-

урочной деятельности в школах. На основе вышеуказанной кон-
цепции была разработана новая Программа воспитательной ра-
боты (сост. Жумабаева Г.А., Алымбаева Б.Б., Акматов К.). Такой 
программы в нашей стране раньше не было. Поэтому необходи-
мо провести разъяснительную работу среди классных руководи-
телей на августовских конференциях.

Программа предусматривает внеурочную деятельность, ин-
теллектуальное развитие учащихся, повышение грамотности ро-
дителей, совершенствование работы методического объединения, 
тематики воспитательных уроков и т.д.

Классным руководителям, администрациям школы предла-
гаем руководствоваться вышеуказанными нормативными доку-
ментами при организации воспитательной работы, педсоветов, 
МО классных руководителей и при планировании календарно-
тематической работы. 

Каждый классный руководитель ежегодно планирует свою де-
ятельность по воспитателной работе, но это не должно оставать-
ся только на бумаге. Воспитательная работа не считается легкой, 
но это задача лежит на плечах педагога.

Рекомендуемые дополнительные учебно-
методические материалы

Страны СНГ переживают социальный, экономический, демо-
графический, нравственно-духовный кризис. Многие родители-
мигранты оставляют своих детей у родственников. В результате 
из-за проблемно-эмоционального и интеллектуального состо-
яния подростков повысилась агрессивность учащихся. В связи 
с увеличением количества беспризорных детей растет количе-
ство девиантных и деликвентных детей. Учащиеся испытыва-
ют стресс, депрессию, апатию, невроз и т.д., возникают пробле-
мы с психикой. Увеличиваются количество суицида среди детей 
школьного возраста. 

Для решения этих проблем администрации школ, классным 
руководителям совместно с социальными педагогами необходи-
мо проводить системную работу по оказанию своевременной по-

мощи учащимся. Рекомендуются следующие формы оказания по-
мощи учащимся по уменьшению психических проблем:

• разъяснительные групповые, индивидуальные беседы с 
детьми о путях по выходу из духовно-нравственного кризиса;

• помощь учащимся в преодолении стресса;
• объяснение учащимся об опасности сект и экстремист-

ских обществ;
•важность формирования оптимистического мировоззре-

ния и опасности пессимизма;
• защита от негативного воздействия западной субъектив-

ной культуры;
• рекомендации по работе с агрессивными подростками и др.
По выявлению причин проблем подростков и уменьшение не-

решенных вопросов в школе рекомендуем следующие мероприя-
тия: диагностика состояния подростков; оценка эффективности 
внеурочной деятельности учебно-воспитательного процесса; ди-
агностика участия учащихся в педагогическом процессе; состо-
яние работы самоуправления; диагностика интеллекта, способ-
ностей и талантов учащихся; роль инновационных технологий в 
решении проблем учащихся; значение педагогических упущений 
в возникновении проблем; значение духовного состояния учителя 
(настроение, оптимизм, интеллектуальный уровень и т.д.) в ре-
шении задач учащихся; разница между западной и отечественной 
педагогикой о половом воспитании; устранение негативного вли-
яния проблем науки и политики в духовно-нравственном воспи-
тании. Оптимизация учебно-воспитательного процесса. В этом 
направлении можно использовать дополнительные материалы.

Также рекомендуем проведение методической учебы на акту-
альные темы по работе с подростками: выявление и решение про-
блем подростков 8-9 классов; повышение эффективности воспи-
тания с использованием информационных технологий; повыше-
ние компетентности классного руководителя; рекомендации по 
улучшению работы методического объединения; коррекция нега-
тивного воздействия телевидения; рекомендации по улучшению 
работы с родителями; методические разработки классных часов.

В целях совершенствования воспитательной работы 
предлагаем использовать следующую литературу:

• Глаголев О.Б. Настольная книга классного руководителя 
9-класса. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2009. 

• Дереклеева Н.И. Классный руководитель. Основные на-
правление работы. – М., Вербум-М., 2001.

• Кукушин В.С. Теория и методика воспитательной работы. 
– Ростов-на-Дону: МарТ, 2002. 

• Рожков М.И., Байбородова Л.В. Организация воспитатель-
ного процесса в школе. – М.:, Владос. 2001.

• Сергеева В.П. Технология деятельности классного руково-
дителя в воспитательной системе школы. – М., 2008. 

• Школа классных руководителей. Картотека воспита-
тельных форм работы. Авт. Феодосова Т.Н., Скворцова Ю.С.,  
Селезнева Н.А., Бережнова Е.А., Плахова Т.В., Воробьева В.В., 
Калашникова Н.Ю. – Волгоград: Изд. Учитель., 2010. 

• Жумабаева Г.А., Карагозиева Г.Ж., Воронина И.И.,  
Егиналиева А.С., Шабданова Т.Т. Разработки классных часов по 
воспитательной работе и внеклассных мероприятий. 9-11-класс. 
– Б., 2016.

Вопросы, предлагаемые для обсуждения на августов-
ских совещаниях: 

1. Изучение индивидуальных особенностей учащихся. Распро-
странение передового опыта классных руководителей.

2. Изучение семейного положения учащихся, анализ и пути 
решения проблем.

3. Разработка модели воспитательной работы школы.
4. Актуальность создания школы для родителей. 

Г.Жумабаева,  
к.п.н., 

Б.Алымбаева,  
научные сотрудники лаборатории воспитания, социализации и 

внешкольного дополнительного образования КАО,  
тел.: 0312 66-52-25, 0778 040 830, 0702 033 824

ВОСПИТАТЕЛЬНАя 
РАБОТа

Дене 
тарбия

Жалпы орто билим берїїнїн максаты – ар 
тїрдїї єзгєрїп жаткан дїйнєдє инсандын жеке 
жана социалдык бакубаттуулугун камсыз кы-
луучу жарандык жана кесиптик ишмердїїлїк-
кє даярдыгы. Маанилїї милдеттердин бири 
окуучулардын єз алдынчалыгын, демилгелїїлї-
гїн жана єзїн єзї уюштуруу жєндємдїїлїгїн 
тарбиялоо, ошондой эле социалдык чєйрєгє  
кирїї.

Ушуга байланыштуу жалпы билим берїїчї 
мектептин болочок бїтїрїїчїсїнїн инсандыгын 
сапаттуу физикалык жактан даярдоонун маани-
си жогорулап, бїтїрїїчї жашоонун негизи ката-
ры баалуулуктарга ээ болот: Мекенине болгон 
сїйїї, улуттук каада-салттарды урматтоо жана 
Кыргызстандын маданий, жаратылыш байлык-
тарын урматтоо, туруктуу єнїгїї принциптерин, 
коопсуз жана сергек жашоо образынын норма-
ларын сактоо.

Мектептерде дене тарбиясын жакшыртуу ма-
селеси адистердин кєўїлїндєгї предмети болуп 
саналат жана аны чечїї окуучулардын кызы-
гуусун эске алуу менен сабактарды єткєрїїнїн 
жаўы, салттуу эмес каражаттарын табууга ба-
гытталган. Окуучулардын ден соолугу физкуль-
тура боюнча окуу процесси кандайча курулга-
нына жараша болот.

Дене тарбия предметин окутуунун максаты 
– окуучулардын дене тарбиялык жактан жети-
лишин, руханий байлыгын жана адеп-ахлактык 
тазалыгын камсыз кылуу аркылуу алардын гар-
мониялуу єнїгїшїнє кємєк кєрсєтїї.

Дене тарбия предметинин мазмуну окуучу-
лардын ден соолугун чыўдоого багытталып, 
дене тарбиясынын єнїгїїсїнє жана даярдык-
ка тїрткї бере ала турган инсан маданияты-
нын эў маанилїї элементтерин тїзїї болуп  
эсептелет. 

Дене тарбия сабагын окутууну жєнгє са-
луучу негизги документтер болуп тємєнкї-
лєр саналат:

- «Кыргыз Республикасынын жалпы билим 
берїїчї мектептеринин окуучуларынын дене 
тарбиясы жєнїндє» жобо (Кыргыз Республи-
касынын Билим берїї жана илим министрли-
гинин 2000-жылдын 24-июлундагы №495/1  
буйругу);

- дене тарбия боюнча предметтик стандарт-
тары, программалары (Кыргыз Республика-
сынын Билим берїї жана илим министрлиги-
нин 2015-жылдын 8-октябрындагы №1247/1 
буйругу).

Мектептердеги дене тарбия практикасын 
талдоо жыйынтыгында сабактарды уюшту-
руунун эскирген ыкмаларынын жана форма-
ларынын, заманбап спорттук инвентарлар ме-
нен жетишсиз жабдылышынын натыйжасында 
мектеп окуучуларынын дене тарбия кєнїгїїлє-
рїнє болгон кызыгуусу тємєндєп кеткендигин 
кєрсєтєт. Талдоо кєрсєткєндєй, кєбїнчє дене 
тарбиясынын негизги мотивациясы предмет-
тен єтїї болуп саналат, бул алардын ден соо-
лугу їчїн дене тарбиясынын аў-сезимсиз маа-
нисин кєрсєтєт. Мектеп окуучуларынын физ-
культура менен алектенїїнї каалабагандыгы 
алардын физикалык жана психикалык абалы-
нан кєрїнїп турат, ден соолугунун жана дене 
тарбия даярдыгынын деўгээлинин тємєндєшї  
байкалат.

Дене тарбия сабагы – бул физикалык ак-
тивдїїлїккє жана окуучунун физикалык са-
паттарын єнїктїрїїгє бирден-бир мїмкїнчї-
лїк. Дене тарбиясы окуучулардын белгилїї бир 
иш-аракетке: спортко, оюнга, эмгекке, аскер-
ге жана башкаларга даярдыгынын деўгээлин 
аныктайт. Дене тарбиясы сабагын окутуунун 
деўгээлин жогорулатуу маселелерин чечїї їчїн 
окуу жайдын спорттук инвентарлар менен жаб-
дылышын кїтїїнїн кереги жок. Мугалим салт-
туу окутуу ыкмаларын колдонууну кайра ка-
рап чыгып, салттуу ыкмаларды жаўы ыкмалар  
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менен айкалыштырып сабак єтсє, сабактар за-
манбап, кызыктуу болот. Мисалы, бий,  кїч аэ-
робикасын киргизїї сабактарды «жандуу» єткє-
рїїгє жардам берет. Ошол эле учурда мугалим, 
албетте, теориялык жактан да, практикалык жак-
тан да єзїн кылдат даярдашы керек. Ошондой 
эле спорттук жана эс алуу иш-чараларын окуу 
кїнїнїн режиминде жїргїзїїгє болот, мында 
спорттук жана эс алуу ишинин тємєнкї тїрлєрї  
колдонулат:

- эртеў мененки гимнастика;
- “физкультминутка” жана дене тарбия ты-

ныгуусу;
- музыкалык коштоодо тыныгуулар учурун-

дагы оюндар жана дене тарбия кєнїгїїлєрї;
- дене тарбия сабагында оффлайн жана 

онлайн режиминде санариптик, компьютер-
дик технологиялардын мїмкїнчїлїктєрїн  
колдонуу.

Ошондой эле сабактын башталышында окуу-
чулардын єздєрї сїйлєшє турган спорт жаўы-
лыктарына убакыт бєлсє болот.

Мектеп администрациясы менен макулдашуу 
аркылуу жуманын бир кїнї ден соолук кїнїнє 
бєлїнїшї мїмкїн.

Окуучуларга нормативдерди тапшыруу ме-
нен бирге, єздєрї менен атаандаштык мїнєз-
дєгї физикалык кєнїгїїлєрдї аткарууга шык-
тандырууну сунуштайбыз. Кєнїгїїлєрдїн тигил 
же бул тїрї боюнча окуучулардын жетишкен-
диктери жазылган кїндєлїк (аны мугалим же 
окуучу жїргїзєт, бул маанилїї эмес) жїргїзсє 
 болот.

Бул предмет боюнча сааттык жумалык жїк-
тєм 2022-2023-окуу жылынын Базистик окуу 
планына ылайык окутулат.

Окутуунун єзгєчєлїктєрї:
 Дене тарбиясы предметтик стандарт єсїп 

келе жаткан муундарга дене тарбиянын негизги 
принциптерин, талаптарын ишке ашыруу боюн-
ча иш-чараларды (инсандын туура єсїїсї, ден 
соолукту чыўдоосу) алдын ала эске алат. Оку-
туунун принциптеринин сакталуусу чоў маа-
ниге ээ (активдїїлїгї, сезимдїїлїгї, бышык-
туулугу, жетиштїїлїгї, системалаштырылуусу), 
єтїлїп жаткан сабактар комплекстїї болушу за-
рыл. Колдонуучу ыкмалар, дене тарбия усулда-
ры, окутуу, їйрєтїї, дене тарбия кєнїгїїлєрдї 
аткаруу жана сабактарды уюштуруу ар тїрдїї 
болушу керек. Программанын єзїнчє бєлїмдє-
рїн аткаруу максатында убакыттын бєлїнїїсї, 
сабакты єткєрїї їчїн керек болгон окуу жаб-
дуулары, инвентарь мектептеги окуучулардын 
керектєєсїнє жана иштин конкреттїї шартына 
жараша єзгєрїлїшї мїмкїн. Дене тарбия били-
ми – дене тарбия ишмердигине багытталган жана 
ага єзгєчє даярдыкты кєрсєткєн билимдердин  
єздєштїрїлїїсї.

Максатка жетїї їч топтон турган маселелер-
ди чечїї аркылуу ишке ашырылат: билим берїї, 
ден соолукту чындоо жана тарбия берїї. 

Ошондой эле азыркы заман талабына ыла-
йык салттуу эмес окутуу ыкмаларын єздєштї-
рїї жана окуу процесстерине киргизїї керек.

Тємєнкїдєй актуалдуу маселелер тал-
кууга сунушталат:

1. Руханий-адептик єнїгїї жана дене тарбия.
2. Дене тарбияны жакшыртуу жана єнїктї-

рїї маселелери (ден соолукту чыўдоо жана сак-
тоо, жашоонун коопсуздугу).

3. Дене тарбия предметин окутуунун алдыў-
кы жана ийгиликтїї тажрыйбасын (дїйнєлїк, 
республикалык, жергиликтїї тажрыйба) ишке 
киргизїї.

4. Мектептерде спорттук ийримдерди, сек-
цияларды уюштуруу жана мектеп командала-
рын даярдоо.

5. Ден соолугуна байланыштуу атайын меди-
циналык топко катталган балдар менен иштєє.

6. Сабак єткєрїїдє дене тарбия мугалимде-
ринин заманбап технологияларды колдонуусу 
(окуучулардын физикалык даярдыгын текшерїї, 
интернет, WhatsApp, YouTube ж.б. колдонуу).

7. Предмет боюнча окуу материалдарын тї-
зїї, мектептин спорт аянтчасын жана спорт зал-
дарын жабдуу боюнча тажрыйба алмашуу.

8. Дене тарбия сабагында жана класстан тыш-
каркы иштерде таланттуу балдар менен иштєє.

9. Улуттук оюндардын жардамы менен окуу-
чулардын адеп-ахлактык сапаттарын, мадания-
тын калыптандыруу.

10. Ар кандай иш-чараларды, конференция-
ларды, класстык сааттардын жана тегерек стол-
дордун темаларын жана башка кєйгєйлїї масе-
лелерди тактоо.

Целью школьного общего образования является готовность 
личности к гражданской и профессиональной деятельности, обес-
печивающей личное и общественное благополучие в многооб-
разном меняющемся мире. Одними из важных задач обозначе-
ны воспитание у учащихся самостоятельности, инициативности 
и способности к самоорганизации, а также обеспечение включе-
ния к социальной среде.

В связи с этим повышается значение качественной физиче-
ской подготовки личности будущего выпускника общеобразо-
вательной школы, обладающего ценностными установками как 
основой жизни: любовь к Родине, уважение национальных тра-
диций и бережное отношение к культурному и природному бо-
гатству Кыргызстана, соблюдение принципов устойчивого раз-
вития, норм безопасного и здорового образа жизни.

Проблема совершенствования физического воспитания в 
школах является предметом внимания специалистов, и ее реше-
ние направлено на поиск новых, нетрадиционных средств про-
ведения занятий с учетом мотивации учащихся. От того, как по-
строен образовательный процесс по физической культуре, зави-
сит здоровье обучающихся.

Целью физического воспитания является содействие гармо-
ничному развитию обучающихся путем обеспечения их физиче-
ского совершенства, духовного богатства и моральной чистоты.

Основными документами, регламентирующими преподава-
ние предмета Физическая культура являются:

- Положение «О физическом воспитании учащихся обще-
образовательных школ КР» (утверждено приказом МОН КР 
№495/1 от 24.07.2000 г.);

- предметные стандарты, программы по физической куль-
туре (утверждены приказом МОН КР №1247/1 от 8.10.2015 г.).

Анализ практики физического воспитания в школах свиде-
тельствует о падении интереса у школьников к занятиям фи-
зическими упражнениями из-за устаревших методов, подхо-
дов и форм организации занятий, недостаточной оснащенно-
сти современным спортивным оборудованием и инвентарем 
спортивных залов и сооружений учебных заведений. Анализ 
показывает, что зачастую основной мотивацией к занятиям 
физической культурой является зачет по предмету, что ука-
зывает на неосознанное значение физической культуры для 
их здоровья. Нежелание школьников заниматься физической 
культурой отражается на их физическом и психическом состо-
янии, происходит снижение уровня здоровья и физической  
подготовленности.

Особенности преподавания предмета 
Физкультура

 Предметный стандарт по физической культуре учитывает ос-
новные принципы и требования физического воспитания под-
растающего поколения (правильный рост человека, обеспече-
ние здоровья). Важно соблюдать принципы воспитания (актив-
ность, чуткость, стойкость, достижение, систематизация), занятия 
должны быть комплексными. Используемые методы, приемы 
физического воспитания, преподавания, тренировки, выполне-
ния физкультурных упражнений и организация занятий долж-
ны быть разнообразными. Выделение времени на выполнение 
отдельных разделов программы и необходимое для проведения 
урока учебное оборудование, инвентарь могут меняться в зави-
симости от потребности учащихся в школе и конкретных усло-
вий работы. Физическое воспитание – это приобретение знаний, 
ориентированных на физкультурную деятельность и специаль-
ную подготовку к ней.

Также необходимо освоить нетрадиционные методы обуче-
ния в соответствии с современными требованиями и внедрить 
их в процесс обучения.

Учебные занятия по физической культуре являются единствен-

ной возможностью получить физическую нагрузку и развивать 
свои физические качества. Физическая подготовленность опре-
деляет уровень подготовки учащихся к конкретной деятельно-
сти: спортивной, игровой, трудовой, военной и др. Чтобы решить 
вопросы поднятия уровня преподавания предмета Физическая 
культура, не следует ждать оснащения спортивным оборудова-
нием и инвентарем спортивного зала. Уроки будут современны-
ми, более интересными, если учитель пересмотрит применение 
традиционных методик преподавания и перейдет к новым в со-
четании с традиционными. Например, сделать уроки живыми 
поможет включение танцевально-силовой аэробики. При этом, 
учитель, безусловно, сам должен тщательно подготовиться и те-
оретически, и практически. Также можно проводить физкуль-
турно-оздоровительные мероприятия в режиме учебного дня, 
где используются следующие виды физкультурно-оздоровитель-
ных мероприятий:

- утренняя гимнастика;
- физкультминутки и физкультпаузы; 
- игры и физические упражнения на переменах в музыкаль-

ном сопровождении;
- использование возможностей цифровых, компьютерных 

технологий на уроках физкультуры оффлайн и онлайн.
Можно также в начале урока уделить время для спортивных 

новостей, о которых могут рассказать сами обучающиеся.
Один день недели, согласовав с администрацией школы, мож-

но выделить для проведения дня здоровья.
Рекомендуем кроме сдачи нормативов поощрять обучаю-

щихся при выполнении физических упражнений соревнова-
тельного характера с самим собой. Можно вести дневник (ве-
дет учитель или ученик, что не важно), в котором фиксиру-
ются достижения обучающихся по тому или иному виду  
упражнения.

Часовая недельная нагрузка по данному предмету дается 
согласно Базисному учебному плану на 2022-2023 учебный  
год.

Актуальные вопросы для обсуждения:
1. Духовно-нравственное развитие и физическое воспита-

ние учащихся.
2. Вопросы совершенствования и развития физической куль-

туры (укрепление и сохранение здоровья, безопасность жизне-
деятельности).

3. Внедрение передового и успешного опыта преподавания фи-
зической культуры (мировой, республиканский, местный опыт).

4. Организация спортивных кружков и секций в школах по 
видам спорта и подготовка школьных команд.

5. Работа с детьми, зачисленными в специальную медицин-
скую группу по состоянию здоровья.

6. Использование современных технологий учителями фи-
зической культуры в проведении урока (проверка физической 
подготовленности учащихся, использование интернета, вотсап, 
ютуб и др.).

7. Обмен опытом работы по составлению учебных материа-
лов по предмету, оборудование спортивной площадки и спорт-
залов школы.

8. Работа с одаренными детьми на уроках физической куль-
туры и во внеурочной деятельности.

9. Формирование нравственных качеств и культуры учащих-
ся с помощью национальных игр.

10. Разное: уточнение различных мероприятий, конферен-
ций, тематики классных часов и круглых столов и др. проблем-
ные вопросы.

Э.Касымов,  
научный сотрудник лаборатории технологии, искусства  и 
культуры здоровья КАО, тел.: 0505 61-21-17, 0555-61-21-17

ФизкультурА
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Азыркы экономикалык, саясий жана со-
циалдык кєйгєйлєр курчуп турган мезгилде 
майып балдарга, ата-энелери оорулуу, миг-
рант жана жумушсуз болгон їй-бїлєнїн бал-
дарына, аракечтиктен жана баўгиликтен кєз 
каранды ата-энелердин ырайымсыздыгынан 
жапа чеккен балдарга социалдык педагогдун 
жардамы талап кылынат. Ошондуктан їй-бї-
лєнїн жана балдардын коопсуздугун камсыз 
кылуу зарылчылыгы пайда болду. Єспїрїм-
дєр арасындагы кылмыштуулук жана бал-
дар оорулары кїчєп, социалдык педагогдун 
ишине чоў талаптар коюлууда.

Мектеп окуучуларынын жана їй-бїлє-
лєрдїн социалдык кєйгєйлєрїнїн арбы-
шы билим берїїчї мекемелерди (мектеп-
ти) жана мугалимдерди муктаж балдарды 
коргоого аргасыз кылууда. Социалдык пе-
дагогдун окуучулардын кєйгєйлєрїн уба-
гында байкашы жана аны тїшїнїшї, туура 
мамиле кыла алышы кєп маселелерди чече  
алат.

Жетекчиликке алынуучу 
нормативдик документтер

- “Кыргыз Республикасынын Билим берїї 
жана илим министрлигинин 2021–2024-жыл-
дарга карата программасы” (31.05.2021, 
№89/1 буйругу);

- “Кыргыз Республикасынын 2021– 
2030-жылдарга чейин окуучу жаштарды 
руханий, адеп-ахлактык єнїктїрїї жана 
дене тарбиялоо концепциясы” (21.04.2021, 
№441/1 буйругу);

Сунушталуучу кошумча окуу-
методикалык материалдар

1. Койлубаева Ш.Б., Чепекова Г.С. Мек-
тептин социалдык педагогуна жардам. – Б. 
2014.

2. Василькова Ю.В., Василькова Т.А. Со-
циальная педагогика. - М. АСАДЕМА. 2006.

3. Мудрик А. В. Социальная педагогика. 
- М. АСАДЕМА. 2005.

4. Мардахаев Л.В. Социальная педагоги-
ка. - М. ГАРДАРИКИ. 2005.

5. Социальная педагогика: учеб-
ник и практикум для академического ба-
калавриата/ответственные редакторы  

Расчетина С.А., Лаврентьева З. И. — М.: Из-
дательство Юрайт, 2019. 

6. Лодкина Т. В. Социальная педагогика: 
Защита семьи и детства: Учебное пособие. – 
М.: Академия, 2014.

7. Тихомирова Е. И. Социальная педаго-
гика. Самореализация школьников в кол-
лективе – М.: Академия, 2018.

Социалдык педагогдун ишинин 
єзгєчєлїгї

Бул китептерден социалдык педа-
гогдор керектїї маалыматтарды таба  
алат:

• Жаўы адистик болгон социалдык пе-
дагог тїшїнїгї, анын милдеттери, укукта-
ры, иштєє чєйрєсї, иш пландары, їй-бїлє, 
коомчулук менен иштєє сыяктуу усулдук ма-
териалдар менен таанышат.

• Окуучулар арасында толеранттуу 
мамилени калыптандыруу боюнча со-
циалдык педагогго методикалык сунуш-
тар. Аны пайдалануу менен окуучуларды 
толеранттуулуктун духунда мамилелешїї 
маданиятын калыптандырууга колдоно  
алышат.

• Социалдык педагогдор їчїн “асоциал-
дык тобундагы” балдарга жардам берїї, “аг-
рессивдїї балдар менен иштєє”, “себепте-
ри жана натыйжасы” боюнча кєрсєтмєлєр, 
чоўдорго жана теўтуштарына агрессив-
дїї балдар менен кандай иштєє керектиги  
баяндалган.

• Социалдык педагогдордун єспїрїмдєр 
менен иштєєнї уюштуруу боюнча усулдук 
сунуштар, райондук балдар кылмыштуулугу 
боюнча учетто турган (КДН), комиссия та-
рабынан коомго коркунуч келтирїїчї ката-
ры табылган балдар менен иштєє. Социал-
дык коркунучтуу кырдаалдагы єспїрїмдєр-

гє жекече реабилитациялоо программасы 
(ЖРП планы).

• Чыр-чатактын алдын алуу жана жал-
пы билим берїї чєйрєсїндє конфликтсиз 
иштєє жолдорун табуу боюнча социалдык 
педагог їчїн сунуштар.

• Дисфункционалдуу (алкоголик, баўги 
ж.б.) їй-бїлє менен социалдык педагогдун 
ишинин алгоритми.

Социалдык педагогдорго, класс жетек-
чилерге жана башка бардык мугалимдерге 
кеўеш: кєйгєйлїї балдар менен иштєєдє эч 
качан балдарга кыйкырбоо, аларды сїйїї, 
балдар жєнїндє кєбїрєєк жакшы нерселер-
ди билїї зарыл. Балдарды коркунучтан кор-
гоо, балдардын тентектигине сабырдуулук 
менен мамиле кылуу, адам болуп кетїїсїн 
кїтїї, кечиримдїї, боорукер болуу, балдар 
жана ата-энелер менен тил табыша билїї, 
балдарды боорукерликке їйрєтїї, демил-
ге берїї ж.б. 

Республиканын жарандарынын интел-
лектуалдык-рухий потенциалын, инвести-
цияны туура пайдалануу максатка ылайык. 
Азыр окуучулардын физикалык, социалдык, 
адептик-рухий ж.б. кєйгєйлєрїн чечїїгє 
райББ, акимчилик, айыл єкмєтї, саламат-
тыкты сактоо, укук коргоо органдары, иш-
керлер, ата-энелер, социалдык педагогдор, 
пенсионер-интеллигенция ж.б. кызматташуу  
керек:

- колдоого муктаж окуучуларга жардам 
берїї;

- укук бузуу, чыр-чатак боюнча профи-
лактикалык аракет;

- окуучулардын бардык социалдык масе-
лелерине жардам берїї;

- адептик-рухий кризистен чыгуу боюн-
ча кызматташуу;

- окуучуларды интеллектуалдык-рухий 
жактан єнїктїрїї боюнча кызматташуу;

- класстан, мектептен тышкаркы иштер-
дин абалын оўдоо (“жаш техник”, “конструк-
тар”, “жаш натуралист” ж.б. ийримдердин 
сапатын жакшыртуу) керек. Ушул кєйгєй-
лєрдї чечїї їчїн министрликтин, КББА-
нын, райББнїн, БЄУдын (НПО), мектеп-
тердин адистери гармониялуу мамиле тїзїї 
менен биринин аракетин экинчилери толук-
тап эмгектенїї.

Бул кызматташууда мектеп, педагоги-
калык жамаат, социалдык педагог негизги 
ролду аткарат.

Социалдык педагогдорго сунушубуз: ба-
ланы жана анын абалын, їй-бїлєдєгї, мек-
тептеги, короодогу мамилелерин тереў изил-
дєє; муктаж болгон балага жардам берїї; 
баланы єз алдынча тарбиялоого, єз алдын-
ча билим алууга багыттоо; баланын укукта-
рын коргоо.

Социалдык педагогдун негизги милдети – 
социалдык дарттарды (соматикалык, рухий, 
психикалык), жагымсыз социалдык-эконо-
микалык шарттар тїзгєн кєйгєйлєрдї анык-
тоо. Баланы жакшы тарбиялоо їчїн эў ыў-
гайлуу болгон социалдык шарттарды табуу 
жана муктаж болгондорго жардам берїїнїн 
оптималдуу жолдорун аныктап жардам  
берїї.

Талкуулоого сунуш кылынган 
маселелер

1. Мектептеги социалдык педагогдун ролу.
2. Социалдык педагог, психолог, тарбия 

завучунун кызматтык милдеттери.
3. Социалдык педагогдун ишин ченем-

дик укуктук камсыздоо боюнча документ-
тер менен иштєє.

СОЦИАЛДЫК ПЕДАГОГ

В современных условиях обострения экономических, по-
литических и социальных проблем потребовалась социаль-
ная помощь семье, где есть дети-инвалиды, родители боль-
ны или не имеют работы, семьям-беженцам, детям, страдаю-
щим от жестокости родителей-алкоголиков или наркоманов. 
Возникли вопросы незащищенности семьи и детей, возрос-
ла подростковая преступность, стала востребована работа 
социального педагога. 

 Способность социального педагога видеть и понимать 
проблемы детей, спокойно и дружелюбно относиться к ним 
решает многие вопросы. Искренний уважительный тон, уме-
ние заряжать положительной энергией обладает большой 
силой воздействия, формирует мотивы созидания, утверж-
дает жизнеспособность ребенка. Это становится щитом от 
отрицательных реакций среды. 

Нормативные документы
- Программа Министерства образования и науки Кыр-

гызской Республики на 2021–2024 годы;
- Концепция воспитания школьников и молодежи Кыр-

гызской Республики на 2021-2030 гг.

дополнительные учебно-методические 
материалы

Социальным педагогам для работы предлагается 
использовать следующую литературу:

1. Василькова Ю.В., Василькова Т.А. Социальная педа-
гогика. – М.: АСАДЕМА, 2006.

2. Мудрик А. В. Социальная педагогика. – М.: АСАДЕ-
МА, 2005.

3. Мардахаев Л.В. Социальная педагогика. – М.: ГАР-
ДАРИКИ, 2005.

4. Социальная педагогика: учебник и практикум для ака-
демического бакалавриата/отв. ред. Расчетина С. А., Лаврен-
тьева З. И. — М.: Издательство Юрайт, 2019. 

5. Лодкина Т. В. Социальная педагогика: Защита семьи и 
детства: Учебное пособие. – М.: Академия, 2014.

6. Тихомирова Е. И. Социальная педагогика. Самореа-
лизация школьников в коллективе. – М.: Академия, 2018.

Особенности работы социального педагога
Необходимую информацию для социальных педа-

гогов можно найти в литературе следующего направ-
ления:

- Методические рекомендации социального педагога по 
формированию толерантных отношений у обучающихся. 
Они могут быть использованы социальными педагогами 
для воспитания культуры общения между обучающимися 
в духе толерантности.

- Методические рекомендации для социальных педаго-
гов по  сопровождению детей «группы риска», «работы с 
агрессивными детьми», «причины и последствия»: описы-
вается как правильно вести себя с детьми, проявляющими 
агрессию в отношении взрослых и сверстников.

- Методические рекомендации для социальных педаго-
гов по организации работы с несовершеннолетними, при-
знанными комиссией по делам несовершеннолетних (КДН) 
в социально опасном положении. Индивидуальная програм-
ма реабилитации (план ИПР) несовершеннолетнего, нахо-
дящегося в социально опасном положении (СОП).

- Методические рекомендации социальному педаго-
гу в профилактике  и разрешению конфликтов, по предот-
вращению конфликтов и пути преодоления общеобразова-
тельной среде. 

- Алгоритм работы социального педагога с неблагопо-
лучной семьей.

Предлагаем социальным педагогам, классным руководи-
телям и учителям: в работе с проблемными детьми никог-
да не кричать на детей, любить их, стараться больше узна-
вать о детях. Защищать детей от опасностей, уметь терпеть, 

ждать, прощать, уметь найти общий язык 
с детьми и родителями, учить детей до-
броте, не забывать поощрять детей и т.д. 

Вопросы, предлагаемые для 
обсуждения

Социальным педагогам необходимо 
использовать интеллектуальный и ду-
ховный потенциал наших граждан. Так-
же нужно сотрудничать с РайОО, акими-
атом, айыл окмоту, специалистами здра-

воохранения, правоохранительными органами, комиссией 
по делам несовершеннолетних, бизнесменами, активными 
пенсионерами, представителями интеллигенции для решения 
вопросов, касающихся деятельности социального педагога:

- профилактика и помощь больным учащимся;
- профилактика правонарушений;
- помощь учащимся в решении всех социальных вопросов;
- сотрудничество по преодолению морально-духовно-

го кризиса;
- повышение качества внеурочной деятельности («юный 

техник», «конструктор», «юный натуралист» и др.). 
Для решения данных вопросов специалисты Министер-

ства образования, КАО, НПО, РайОО и школы должны рабо-
тать в тесном сотрудничестве. При этом сотрудничестве клю-
чевую роль играет школа, коллектив педагогов, социальный  
педагог. 

Предлагаем социальным педагогам глубоко изучить ре-
бенка и его состояние, отношения в семье, в школе, во дво-
ре и т.д.; оказывать помощь ребенку, попавшему в беду; на-
править ребенка на самовоспитание, самообучение; защи-
щать права ребенка.

Главная задача социального педагога – выявление соци-
альных болезней (соматические, духовные, психические) 
школьников, возникшие в неблагоприятных социально-
экономических условиях. Определить социальные условия, 
которые наиболее благоприятны для воспитания ребенка, а 
также оптимальные пути помощи нуждающимся.

Г.Жумабаева, к.п.н., 
Б.Алымбаева,  

научные сотрудники лаборатории воспитания, 
социализации и внешкольного дополнительного 

образования КАО, 
 тел.: (0312) 66-52-25, 0778 040 830, 0702 033 824

СОЦИАЛьный ПЕДАГОГ
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Кыргызстандын глобалдык эко-
номикалык, маданий, социалдык, 
санариптик мейкиндикке интегра-
цияланышы билим берїї система-
сынын алдына жаўы милдеттерди, 
атап айтканда, тез єзгєрїп жаткан 
дїйнєгє ыўгайлаша алган, глобал-
дык кєйгєйлєрдї чечїїгє катышуу 
їчїн функционалдык сабаттуулу-
гу бар окуучуну тарбиялоону та-
лап кылууда. 

Функционалдык сабаттуулук 
– бул билимди жана кєндїмдєрдї 
реалдуу турмуштук маселелерди че-
чїїдє, кээде бейтааныш кырдаалда 
колдонуу, жаўы чечимдерди же ара-
кеттердин жолдорун издєєнї жана 
чыгармачылык ишмердїїлїктї пай-
далануу жєндємдїїлїгї болуп эсеп-
телет. Функционалдык сабаттуулук-
ту калыптандыруу билим берїї про-
цессинде окуучуларга предметтик 
жана негизги компетенттїїлїктєрдї 
єстїргєн тапшырмаларды аткарууда 
пайда болот. Жалпы билим берїїчї 
мектепте билим берїїнїн мамле-
кеттик стандартына ылайык негиз-
ги компетенттїїлїктєрдї калып-
тандыруу їч деўгээлге туура келет: 
репродуктивдїї, продуктивдїї, чы-
гармачылык. Окуучулардын функ-
ционалдык сабаттуулугун єнїктї-
рїї їчїн сабактагы тапшырмалар 
ушул їч деўгээлге туура келиши  
керек.

Сабактарда мугалим окуучулар-
ды бир нече булактардан заманбап 
маалымат менен камсыздайт: окуу 
китебинен, энциклопедиялардан, 
сєздїктєрдєн, интернеттен, или-
мий-популярдуу журналдардан. 
Активдїї окутуу жупта, топто иш-
тєєдє, єз ара окутууда жана єз ара 
баалоодо колдонулат. Мугалим 
окуучуларга кошумча маалыматтар-
ды єз алдынча изилдєє їчїн багыт 
берет. Сабактарда кєйгєйлїї окутуу, 
долбоордук окутуу, тескери класс, 
лабораториялык иштер, илимий 
байкоолор сыяктуу технологиялар 
активдїї колдонулат. Мугалимдер 
бири-бири менен жигердїї кызмат-
ташат, предмет аралык интеграция 
ар тїрдїї предметтердин мазмунуна  
айланат.

Сабактарда ар кандай формат-
тагы "аутенттик" тексттер колдо-
нулат: туташ, туташ эмес, курама, 
аралаш. Бул тексттер турмуш менен 
байланыштуу жана актуалдуу: таб-
лицалар, диаграммалар, схемалар, 
жарнактар, жїгїртмєлєр (распи-
сание) ж.б. Мугалим окуучулардын 
визуалдык, санариптик, графикалык 
маалыматтарды тїшїнїї, талдоо 
жана интерпретациялоо, формага 
жана мазмунга баа берїї жєндєм-
дєрїн калыптандырууга милдеттїї. 
«Аутенттик» окуу материалдарын 
колдонуу окуучулардын коммуни-
кативдик жана таанып билїїчї-
лїк мотивацияны жогорулатууга 
жардам берет, маданияттар ара-
лык компетенцияны калыптанды-
рат, окуучулардын инсандык жана 
эмоционалдык абалына оў таасирин 
 тийгизет.

Функционалдык сабаттуулук-
тун маанилїї компоненти болуп 
табият таануу сабаттуулугу сана-
лат. Табият таануу сабаттуулугу – 
бул илимий билимдердин негизин-
де, реалдуу кырдаалдарда кєйгєй-
лєрдї аныктоо, аларды изилдєє 
жана илимий ыкмаларды колдо-
нуу менен чечїї, байкоолорго, экс-
перименттерге негизделген тыянак 
чыгаруунун жєндємдїїлїгї болуп  
эсептелет. 

Бул сабаттуулук жалпы предмет-
тик (жалпы билим берїїчї) кєн-
дїмдєр, илимий тїшїнїктєр жана 
табият таануу билимдери колдо-
нулган кырдаалдар аркылуу ишке 
ашырылат жана тємєнкї компо-
ненттерди камтыйт:

1. Илимий суроолорду таануу 
жана тїзїї:

- илимий изилдєєгє мїмкїн бол-
гон кєйгєйлєрдї аныктоо;

- илимий маалыматты издєє 
їчїн зарыл болгон негизги сєздєр-
дї аныктоо;

- табият таануу изилдєєлєрї-
нїн негизги белгилерин (мїнєздє-
рїн) аныктоо.

2. Кубулуштарды илимий 
жактан тїшїндїрїї:

- табият таануу билимдерин бе-
рилген кырдаалда колдонуу;

- кубулуштарды илимий жактан 
негизделген сїрєттєє же чечмелєє, 
єзгєрїїлєрдї болжолдоо;

- илимий негизделген сыпатта-
маларды, тїшїндїрмєлєрдї жана 
болжолдоолорду таануу.

3. Илимий далилдерди кол-
донуу:

- илимий фактыларды, маалы-
маттарды интерпретациялоо жана 
корутундуларды тїзїї;

- корутундулардын негизин тїз-
гєн божомолдорду, фактыларды, 
маалыматтарды же далилдерди 
аныктоо;

- илим менен техниканын же-
тишкендиктерин коомдо колдо-
нуунун натыйжаларына баа берїї.

Табият таануу сабактарында 
окуучулар лабораториялык иш-
терди, байкоолорду жїргїзїшєт, 
илимдин акыркы жетишкендик-
тери менен таанышышат. Окуучу-
лар илим жана техникага тиешелїї 
маселелерди жїйєлїї талкуулоого 
катышат, табигый илимдерге тие-
шелїї маселелер боюнча актив-
дїї жарандык позицияны кабыл 
алуу жєндємїнє ээ болушат, или-
мий идеяларга кызыкканга даяр  
болушат. 

Функционалдык окуу сабат-
туулугу – адамдын коом менен бол-
гон єз ара аракеттенїїсїнїн шар-
тында окуу жана жазуу кєндїмдєрїн 
колдоно билїї (банктык эсеп ачуу, 
нускамаларды окуу, пикир анкета-
сын толтуруу ж.б.). Функционал-
дык окуу кєндїмдєрїн єнїктїргєн 
окуучу тышкы чєйрє менен байла-
нышка кирип, ага тезирээк ыўгай-
лашып, иштей алат. Тактап айткан-
да, бул окуучунун жазма тексттерди 
тїшїнїї жана аларды чагылдыруу, 
анын мазмунун єз максатына жетїї 
їчїн колдонуу, билимин жана мїм-
кїнчїлїктєрїн єнїктїрїї, коом-
го активдїї катышуу жєндємїн  
камтыйт.

Тил сабагында функционал-
дык окуу сабаттуулугун єнїктїрїї 
їчїн бир гана адабий тексттерди 
эмес, окуучулардын жаш єзгєчє-
лїгїнє ылайыктуу илимий текст-
терди (окуу китептериндеги пред-
меттик тексттер, балдар энциклопе-
дияларынан алынган, табият таануу 
мазмунундагы тексттер), турмуш-
тук окуялар, массалык маалымат 
каражаттарды да колдонуу керек. 
Ар кандай форматтагы тексттерди 
колдонуу сунушталат: туташ, туташ 
эмес, курама, аралаш.

Туташ тексттерге окуучулардын 
кїнїмдїк турмушта, анын ичин-
де мектепте окуган тексттери ки-
рет: сїрєттємє (повесттен їзїндї, 
ыр, адамды сїрєттєє ж.б.); баян-
доо (аўгеме, ыр, повесть, тамсил, 
ар кайсы сайттардан алынган ма-
териалдар); ой жїгїртїї (ой жїгїр-
тїї текст, комментарий, єз пикирин 
аргументтєє).

Туташ эмес тексттерге графи-
калар, диаграммалар, схемалар 
(кластерлер), таблицалар; геог-
рафиялык карталар жана аймак-
тын карталары; жайлардын, жер-
дин, курулуштардын пландары; ки-
рїї билеттери; жол кыймылынын 
жїгїртмєсї; сайттын карталары  
ж.б. кирет.

Аралаш тексттер туташ жана ту-
таш эмес тексттердин єзгєчєлїктє-
рїн айкалыштырат. Аралаш текст-
тердин вербалдык жана вербал-
дык эмес (мисалы, графикалык) 
элементтери бири-бирин толуктап 
турат. Аралаш тексттер презента-
циялардын тексттери, заманбап 
журналдардын беттери жана веб-
сайттар болушу мїмкїн.

Курама тексттер бир нече текст-
терди бириктирет, алардын ар бири 
бири-биринен кєз карандысыз, 
ырааттуу жана толук тїзїлгєн. Ми-
салы, авторлору бири-бирин жокко 
чыгаруучу же толуктап турган кєз 
караштарды билдирген тексттер ай-
калыштырылышы мїмкїн.

Окуучулардын окуу сабаттуулу-
гун калыптандыруу їчїн ар бир са-
бакта, предметине карабастан, окуу 
иш-аракеттери їч негизги ой жї-
гїртїї процессинин алкагында сис-
темалуу жана максаттуу уюштуруу 
зарыл – маалыматты табуу жана 
чыгаруу, тексттин мазмунун жана 
формасын тїшїнїї жана баалоо, 
маалыматты бириктирїї жана чеч-
мелєє.

1. Маалыматтарды табуу жана 
чыгаруу компетенциясын єнїктїрїї 
їчїн мектеп окуучуларын бир эле 
учурда бир нече текст фрагментте-
рин берїї шартында керектїї маа-
лыматты аныктоого їйрєтїї зарыл. 
Мугалимдин милдети окуучуларда 
тємєнкї окуу кєндїмдєрїн калып-
тандыруу:

- керектїї маалымат кайсы жер-
де жайгашканын аныктоо (тексттин 
фрагменти, гипершилтеме, сайтка 
шилтеме ж.б.);

- издєє суроосун тактоо;
- тексттин бир фрагментинде 

жайгашкан маалыматтын бир бир-
дигин табуу жана чыгаруу;

- тексттин бир фрагментинде/ар 
кандай фрагменттеринде жайгаш-
кан бир нече маалымат бирдикте-
рин табуу жана чыгаруу;

- маалыматтын болушун/жок-
тугун аныктоо.

2. Тексттин мазмунун жана фор-
масын тїшїнїї жана баалоо ком-
петенциясын єнїктїрїї їчїн мек-
теп окуучуларын берилген тексттин 
стилин жана сапатын баалоо иш-
мердигине тартуу зарыл. Мугалим-
дин милдети окуучуларда тємєнкї 
окуу кєндїмдєрїн калыптандыруу:

- маалыматтарды салышты-
руунун негизинде тыянак чыгаруу;

- тексттин ар кандай бєлїктєрї-
нєн же ар кандай тексттерден алын-
ган маалыматтарды интеграция-
лоонун негизинде тыянак чыгаруу;

- каармандардын сезимдерин, 
мотивациясын, мїнєздєрїн тїшї-
нїї;

- талкууланып жаткан кєйгєй-
гє карата автордун позициясын тї-
шїнїї;

- тексттин жанрын жана болуп 
жаткан кырдаалды эске алуу менен 
текстти чечмелєє.

3. Маалыматты бириктирїї 
жана чечмелєє компетенциясын 
єнїктїрїї їчїн мектеп окуучула-

рын маалыматтын ишенимдїїлї-
гїн баалоого, карама-каршы кел-
ген текст фрагменттерин салышты-
руунун жолдорун табууга їйрєтїї 
зарыл. Окуучуларда тємєнкї окуу 
кєндїмдєрїн калыптандыруу му-
галимдин милдети: 

- текст кимге багытталып жа-
зылганын аныктоо;

- автордун коммуникативдик 
ниетин, тексттин максатын тїшїнїї;

- тексттин мазмунуна же анын 
элементтерине (мисалдар, аргу-
менттер, иллюстрациялар ж.б.) 
автордун максаттарына карата баа 
берїї;

- тексттин формасына (структу-
расына, стилине ж.б.), автор кол-
донгон ыкмалардын ылайыктуулу-
гуна баа берїї;

- бир же бир нече текстте кам-
тылган маалыматтын толуктугуна, 
аныктыгына баа берїї;

- маалымат булагынын объек-
тивдїїлїгїнє, ишенимдїїлїгїнє 
баа берїї;

- бир же бир нече текстте кам-
тылган карама-каршылыктарды 
табуу;

- текстте талкууланган маселе 
боюнча єзїнїн кєз карашын бил-
дирїї жана негиздєє;

- тексттин же тексттин бєлїктє-
рїнїн ортосундагы байланышты тї-
зїї жана баалоо;

- факты менен пикирди айыр-
малоо.

Глобалдык компетенттїїлїк 
функционалдык сабаттуулук-
тун структурасында єзїнчє орун-
ду ээлейт, ал окуучулардын тыш-
кы дїйнє менен єз ара аракетте-
нїї жєндємдїїлїгї катары каралат. 
Бул башка маданий чєйрєгє таан-
дык адамдар менен єз ара аракетте-
нїїдє жана глобалдык кєйгєйлєр-
дї чечїїдє жеке адамдардын каты-
шуусунда ийгиликтїї колдонулган 
билимдердин, кєндїмдєрдїн, ма-
милелердин жана баалуулуктардын 
жыйындысы.

Єлкєнїн жана глобалдык дїй-
нєнїн кєп маданияттуу коомунда 
инсанды социалдаштыруунун за-
рылчылыгы билим берїїнїн сапа-
тын баалоонун улуттук системасын 
предметтик мазмун аркылуу гана 
эмес, баалуулуктар аркылуу да ин-
теграцияланган универсалдуу “жум-
шак” кєндїмдєрдї (“мягкие” навы-
ки) єздєштїрїїгє багыттайт. Эл ара-
лык PISA изилдєєсїндє глобалдык 
компетенттїїлїктїн тємєнкї тар-
мактары бар:

1) жергиликтїї, глобалдык жана 
маданияттар аралык маанидеги ма-
селелерди изилдєє – глобалдык мї-
нєздєгї маселелерди, кырдаалдар-
ды жана маданияттар аралык єз ара 
аракеттенїїнї ар кандай кєз караш-
тардан сын кєз менен кароо жана 
бул жагдайларда натыйжалуу иш-
аракеттерди жасоо;

2) башкалардын кєз карашын 
жана дїйнє таанымын тїшїнїї 
жана баалоо – маданий, диний, 
саясий, расалык жана башка айыр-
мачылыктардын кабылдоого, баа-
лоого жана кєз караштарга тийгиз-
ген таасирин аўдап билїї;

3) коомдун бакубаттуулугуна 
жана туруктуу єнїгїїсїнє кємєк-
тєшїї – адамдын кадыр-баркын 
урматтап, башкалар менен ачык, 
сый-урмат менен жана натыйжа-
луу єз ара аракеттенїї жєндємдїї- 
лїгї. 

Глобалдык компетенттїїлїк-
тї калыптандыруу тємєнкї жол-
дор менен ишке ашырылышы 
мїмкїн:

- бардык предметтердин мазму-
ну аркылуу;

- класстан тышкаркы иштер ар-
кылуу (класстык сааттар, ийрим-
дик иштер).

Класстагы жана класстан 
тышкаркы иш-чараларда окуу-
чулар тємєнкї темалар менен 
тааныштырылат:

- климаттын єзгєрїшї жана гло-
балдык жылуулук;

- глобалдык ден соолук кєйгєй-
лєрї (мисалы, эпидемиялар);

- миграция;
- эл аралык чыр-чатактар;
- дїйнєнїн ар кайсы аймакта-

рында ачарчылык жана начар та-
мактануу;

- жакырчылыктын себептери;
- дїйнєнїн ар кайсы аймакта-

рында эркектер менен аялдардын 
бирдей укуктары.

Глобалдык компетенттїїлїк-
тї єнїктїрїї їчїн билим берїїнїн 
мазмуну жергиликтїї жана глобал-
дык деўгээлдеги маселелерди/кєй-
гєйлєрдї бириктирет жана карайт. 
Мисалы, климаттын єзгєрїшї єл-
кєбїзгє кандай таасир этет? Кыр-
гызстандын жана дїйнєнїн эконо-
микасында эмне болуп жатат? Эмне 
їчїн адамдар миграцияга кетишет? 
Єлкєбїздє кандай демографиялык 
процесстер жїрїп жатат? Суунун 
тартыштыгы кандай кесепеттерге 
алып келет? Гендердик теўчилик. 
Граждандын укуктары жана мил-
деттери ж.б.

Окуучулар бул темалар боюн-
ча билим гана албастан, кєйгєйдї 
аныктап, маалыматтын ишеним-
дїїлїгїн (тактыгын) тандап, баала-
шат, ой жїгїртїї жана тыянак чы-
гаруу їчїн фактыларды колдону-
шат. Бул окуучулардын стандарттуу 
эмес кырдаалдарга туруштук берїї, 
жаўы кырдаалда жїрїм-турумун єз-
гєртїї, жаўы маданий чєйрєгє ыў-
гайлашуу жєндємдєрїн єнїктїрєт. 
Натыйжада, окуучулар єз жамаат-
тарында оў єзгєрїїлєрдї жаратуу, 
адилеттїї, тынч, инклюзивдик жана 
экологиялык туруктуу дїйнєнї тї-
зїї їчїн аў-сезимдїї аракеттерди 
кєрїшєт.

Глобалдык компетенттїїлїктїн 
калыптанышы башка кєндїмдєр ме-
нен айкалыш тїрїндє калыптанат. 
Окуучулар сунушталган кырдаал-
дарда маалыматты сын кєз менен 
тандап, суроолорду берип, далил-
дерди талдап, кубулуштарды тїшїн-
дїрїп, кєбїнчє медиа мейкинди-
гинде єз позициясын иштеп чыгат.

Функционалдык сабаттуулук кєп 
маданияттуу коомдоштукта инсан-
дын гармониялуу жашоосуна єбєл-
гє тїзєт. Єзгєрїлїп жаткан эмгек 
рыногунда ийгиликке жетїї їчїн 
окуучулар жаўы чєйрєдє єз жєн-
дємдєрїн жана билимдерин колдо-
нууга жана єзгєртїїгє їйрєнїшєт, 
маалыматтык-коммуникациялык 
технологияларды колдонушат, ту-
руктуулук жана коомдун бакубат-
туулугу їчїн медиа мейкиндигинде 
маалыматты сын кєз менен танда-
шат. Ушундай билимдердин, кєн-
дїмдєрдїн жана мамилелердин за-
рылдыгын эске алган билим берїї 
системалары ааламдашуу шартын-
да окуучуларды азыркы дїйнєдє 
жашоого чындап даярдайт.

ФУНКЦИОНАЛДЫК САБАТТУУЛУКТУ 
КАЛЫПТАНДЫРУУ 
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Интеграция Кыргызстана в ми-
ровое экономическое, культурное, 
социальное, цифровое простанство 
ставит новые задачи перед системой 
образования, а именно воспитание 
учащегося, способного адаптиро-
ваться в бысто меняющемся мире, 
обладающего функциональной гра-
мотностью для участия в решении 
глобальных проблем.

Функциональная грамотность 
– способность использовать зна-
ния, умения при решении реаль-
ных жизненных задач, иногда в не-
знакомой ситуации, требующих по-
иска новых решений или способов 
действий и творческой активности. 
Формирование функциональной 
грамотности происходит во время 
учебного процесса при выполне-
нии заданий, обеспечивающих уча-
щихся предметными и ключевыми 
компетентностями. В соответствии 
с Государственным стандартом 
школьного общего образования 
формирование ключевых компе-
тентностей соответствует трём уров-
ням: Репродуктивный, Продуктив-
ный, Креативный. Для формирова-
ния функциональной грамотности 
учащихся задания на уроке долж-
ны соответствовать данным трём 
уровням.

На занятиях учитель предостав-
ляет учащимся актуальную инфор-
мацию из нескольких источников: 
учебник, энциклопедии, словари, 
интернет, научно-популярные жур-
налы. Активное обучение исполь-
зуется при работе в парах, группах, 
при взаимообучении и взаимооце-
нивании. Учитель дает направле-
ние для самостоятельного изуче-
ния дополнительной информации 
учащимися. На уроках активно ис-
пользуются такие технологии как 
Проблемное обучение, Проектное 
обучение, Перевернутый класс, про-
водятся лабораторные работы, на-
учные наблюдения. Учителя ак-
тивно сотрудничают друг с другом, 
межпредметная интеграция стано-
вится содержанием разных пред-
метов. 

На уроках используются «аутен-
тичные» тексты разного формата: 
сплошной, несплошной, составной, 
смешанный. Эти тексты связаны с 
жизнью и актуальны: таблицы, ди-
аграммы, схемы, реклама, расписа-
ние и др. Перед учителем стоит за-
дача развивать у учащихся умения 
понимать визуальные, цифровые, 
графические данные, анализировать 
и интерпретировать, давать оценку 
на форму и содержание. Использо-
вание «аутентичных» учебных ма-
териалов способствует повышению 
коммуникативно-познавательной 
мотивации, формирует межкуль-
турную компетенцию, положитель-
но воздействует на личностно-эмо-
циональное состояние учащихся. 

Важной составляющей функ-
циональной грамотности является 
естественно-научная грамотность. 
Естественно-научная грамотность‒– 
это способность использовать есте-
ственно-научные знания для вы-
деления в реальных ситуациях 
проблем, которые могут быть ис-
следованы и решены с помощью на-
учных методов для получения вы-
водов, основанных на наблюдени-
ях и экспериментах.

Эта грамотность реализуется че-
рез общепредметные (общеучеб-

ные) умения, научные понятия и 
ситуации, в которых используют-
ся естественно-научные знания и 
включает следующие компоненты:

1. Распознавание и постанов-
ка научных вопросов: 

- выявление проблем, которые 
могут быть научно исследованы;

- определение ключевых слов, 
необходимых для поиска научной 
информации;

- выявление основных особен-
ностей (характеристик) естествен-
нонаучных исследований.

2. Научное объяснение яв-
лений: 

- применение естественно-на-
учных знаний в данной ситуации;

- научно обоснованные описа-
ния или интерпретация явлений, 
прогнозирование изменений;

- распознавание научно-обо-
снованных описаний, объяснений 
и прогноза.

3. Использование научных 
доказательств: 

- интерпретация научных фак-
тов, данных и формулирование вы-
водов;

- выявление предположений, 
фактов, данных или доказательств, 
лежащих в основе выводов;

- оценка последствий примене-
ния достижений науки и техноло-
гии в обществе.

На уроках естественно-научной 
области учащиеся проводят лабора-
торные работы, наблюдения, знако-
мятся с последними достижениями 
науки. Учащиеся участвуют в аргу-
ментированном обсуждении про-
блем, относящихся к естественным 
наукам и технологиям, приобрета-
ют способность занимать активную 
гражданскую позицию по вопросам, 
связанным с естественными наука-
ми, и готовность интересоваться на-
учными идеями.

Функциональная грамотность 
чтения – это способность челове-
ка использовать навыки чтения и 
письма в условиях его взаимодей-
ствия с социумом (оформить счет в 
банке, прочитать инструкцию, за-
полнить анкету обратной связи и 
т.д.). Ученик, у которого сформи-
рованы навыки функционального 
чтения умеет вступать в отношения 
с внешней средой и максимально 
быстро адаптироваться и функци-
онировать в ней. В частности, сюда 
входит способность ученика к ос-
мыслению письменных текстов и их 
рефлексии, к использованию их со-
держания для достижения собствен-
ных целей, развития знаний и воз-
можностей, для активного участия 
в жизни общества.

Для развития функциональной 
грамотности чтения на уроках язы-
ка следует использовать не только 
художественные тексты, но и на-
учно-познавательные тексты, со-
ответствующие возрасту учащихся 
(предметные тексты из учебников, 
из детских энциклопедий, природо-
ведческого содержания), жизнен-
ные истории, СМИ. Рекомендуется 
использовать тексты разного фор-
мата: сплошные, несплошные, со-
ставные, смешанные. 

К сплошным относятся тексты, 
которые учащиеся читают в повсед-
невной жизни, в том числе и в шко-
ле: описание (отрывок из рассказа, 
стихотворение, описание человека 
и.т.д.); повествование (рассказ, сти-

хотворение, повесть, басня, матери-
алы различных сайтов); рассужде-
ние (текст-размышление, коммен-
тарий, аргументация собственного 
мнения).

К несплошным текстам отно-
сятся графики, диаграммы, схемы 
(кластеры), таблицы; географиче-
ские карты и карты местности; пла-
ны помещений, местности, соору-
жения; входные билеты; расписа-
ние движения транспорта; карты 
сайтов и др.

Смешанные тексты соединяют 
черты сплошных и несплошных тек-
стов. Вербальные и невербальные 
(например, графические) элемен-
ты смешанных текстов дополняют 
друг друга. Смешанными текста-
ми могут быть тексты презентаций, 
страницы современных журналов и 
веб-страницы.

Составные тексты соединяют 
несколько текстов, каждый из ко-
торых был создан независимо от 
другого и является связным и за-
конченным. К примеру, могут быть 
соединены тексты, авторы кото-
рых выражают взаимоисключаю-
щие или взаимодополняющие точки  
зрения. 

Для формирования читатель-
ской грамотности учащихся необ-
ходимо на каждом уроке, незави-
симо от предмета, систематически 
и целенаправленно организовывать 
учебную деятельность школьни-
ков в рамках трёх основных мыс-
лительных процессов читательской 
грамотности (компетенций) – «на-
ходить и извлекать информацию», 
«осмысливать и оценивать содер-
жание и форму текста», «интегри-
ровать и интерпретировать инфор-
мацию».

1. Для развития компетенции 
«находить и извлекать информа-
цию» необходимо учить школьни-
ков определять необходимую ин-
формацию в условиях предоставле-
ния нескольких фрагментов текста 
одновременно. Задача – сформиро-
вать у учащихся следующую группу 
читательских умений:

- определять место, где содер-
жится искомая информация (фраг-
мент текста, гиперссылка, ссылка на 
сайт и т.д.); 

- уточнять поисковый запрос; 
- находить и извлекать одну еди-

ницу информации, расположенную 
в одном фрагменте текста; 

- находить и извлекать несколь-
ко единиц информации, располо-
женных в одном фрагменте текста, 
в разных фрагментах текста; 

- определять наличие/отсут-
ствие информации.

2. Для развития компетенции 
«осмысление и оценивание содер-
жания и формы текста» необходи-
мо включать школьников в деятель-
ность по оценке стиля и качества 
предоставленного текста. Задача – 
сформировать у учащихся следую-
щую группу читательских умений:

- делать выводы на основе срав-
нения данных; 

- делать выводы на основе ин-
теграции информации из разных 
частей текста или разных текстов; 

- понимать чувства, мотивы, ха-
рактеры героев; 

- понимать авторскую позицию 
по отношению к обсуждаемой про-
блеме;

- интерпретировать текст или 

его фрагмент, учитывая жанр или 
ситуацию функционирования тек-
ста.

3. Для развития компетенции 
«интегрировать и интерпретиро-
вать информацию» необходимо 
учить школьников оценивать до-
стоверность информации, а также 
находить способы сопоставления 
противоречащих фрагментов тек-
ста. Задача – сформировать у уча-
щихся следующую группу читатель-
ских умений:

- определять адресата текста; 
- понимать коммуникативное 

намерение автора, назначение тек-
ста; 

- оценивать содержание текста 
или его элементов (примеров, ар-
гументов, иллюстраций и т.п.) от-
носительно целей автора; 

- оценивать форму текста 
(структуру, стиль и т.д.), целесоо-
бразность использованных авто-
ром приемов; 

- понимать назначение струк-
турной единицы текста, использо-
ванного автором приёма; 

- оценивать полноту, достовер-
ность информации, содержащую-
ся в одном или нескольких текстах; 

- оценивать объективность, на-
дёжность источника информации;

- обнаруживать противоречия, 
содержащиеся в одном или несколь-
ких текстах; 

- высказывать и обосновывать 
собственную точку зрения по вопро-
су, обсуждаемому в тексте; 

- устанавливать и оценивать вза-
имосвязи между элементами/частя-
ми текста или текстами.

- различать факт и мнение. 
Глобальная компетентность за-

нимает обособленное место в струк-
туре функциональной грамотно-
сти, которая рассматривается как 
“способность обучающихся взаи-
модействовать с окружающим ми-
ром”. Это “сочетание знаний, уме-
ний, взглядов, отношений и цен-
ностей, успешно применяемых при 
взаимодействии с людьми, которые 
принадлежат к другой культурной 
среде, и при участии отдельных лиц 
в решении глобальных проблем». 

Потребность социализации лич-
ности в многокультурном обществе 
страны и глобальном мире ориенти-
рует национальную систему оценки 
качества образования на приобре-
тение универсальных «мягких» на-
выков, обладающих интегративно-
стью не только через предметное со-
держание, но и через ценности. 	
В международном исследовании 
PISA существуют следующие на-
правления глобальной компетент-
ности: 

1) изучение вопросов местно-
го, глобального и межкультурно-
го значения – способность крити-
чески рассматривать с различных 
точек зрения вопросы и ситуации 
глобального характера и межкуль-
турного взаимодействия и эффек-
тивно действовать в этих ситуациях; 

2) понимание и оценка точки 
зрения и мировоззрения других – 
осознание влияния культурных, ре-
лигиозных, политических, расовых 
и иных различий на восприятие, 
суждения и взгляды;

3) содействие коллективному 
благополучию и устойчивому раз-
витию – способность вступать в 
открытое, уважительное и эффек-

тивное взаимодействие с другими 
людьми на основе разделяемого все-
ми уважения к человеческому до-
стоинству.

Формирование глобальных 
компетентностей может осу-
ществляться через:

- содержание всех предметных 
областей,

- внеклассные мероприятия 
(классные часы, кружковая работа).

На уроках и внеклассных ме-
роприятиях учащиеся знакомят-
ся со следующими вопросами: 

- изменение климата и глобаль-
ное потепление; 

- глобальные проблемы, свя-
занные со здоровьем (например, 
эпидемии); 

- миграция (переселение лю-
дей); 

- международные конфликты; 
- голод и недоедание в различ-

ных частях мира; 
- причины бедности; 
- равноправие мужчин и жен-

щин в разных частях мира.
Для формирования глобальной 

компетентности содержание обра-
зования интегрирует и рассматри-
вает вопросы/проблемы на местном 
и глобальном уровнях. Например, 
как изменение климата касается на-
шей страны? Что происходит в эко-
номике Кыргызстана и мире? Поче-
му люди мигрируют? Какие демо-
графические процессы происходят в 
нашей стране? К каким последстви-
ям приведет нехватка воды? Гендер-
ное равенство. Права и обязанности 
гражданина и др.

Учащиеся должны быть не толь-
ко осведомлены в данных темах, но 
должны определять проблему, вы-
бирать и оценивать надежность ин-
формации, использовать факты для 
аргументации и выводов. Это будет 
развивать у учащихся способность 
справиться с нестандартными си-
туациями, менять свое поведение 
в новой ситуации, адаптироваться 
в новой культурной среде. В ито-
ге, учащиеся предпринимают осоз-
нанные действия, направленные на 
позитивные изменения в своем со-
обществе, на создание более спра-
ведливого, мирного, инклюзивного 
и экологически устойчивого мира. 

Формирование глобальной ком-
петентности происходит в ком-
плексе с другими навыками, ког-
да учащиеся критически отбира-
ют информацию, задают вопросы, 
анализируют доказательства, объ-
ясняют явления и вырабатывают 
собственную позицию в предло-
женных ситуациях, часто в меди-
апространстве. 

Функциональная грамотность 
способствует гармоничной жизни 
личности в многокультурном со-
обществе. Для процветания на из-
меняющемся рынке труда учащие-
ся приобретают умения применить 
и трансформировать свои навыки 
и знания в новых условиях, учат-
ся использовать информационно-
коммуникационные технологии и 
критически отбирать информацию 
в медиапространстве для обеспече-
ния устойчивости и коллективного 
благополучия. Системы образова-
ния, которые учитывают необходи-
мость подобных знаний, умений и 
отношений, действительно готовят 
школьников к жизни в современ-
ном мире в условиях глобализации. 

А.Ниязова, Д.Орусбаева, 
Т.Матохина, В.Булатова, 

сотрудники Кыргызской академии 
образования,  
А.Насырова,  

учитель эколого-экономической 
школы-лицея №65 г. Бишкек
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Окуучулардын музыкага жана музыкалык ис-
кусствого аралашуусу жалпы адамзаттык жана 
руханий баалуулуктардын (кооздук, сулуулук, 
чындык ж.б.) негизинде єз жашоосуна бол-
гон мамилесин калыптандырат. Окуучу музы-
ка сабагында музыканы угууда, вокалдык чы-
гармаларды аткарууда, автордун позициясын, 
анын ойлорун, сезимдерин, маанайын тїшї-
нїїгє аракет кылат.

Бул жерде белгилїї педагог В.А.Сухомлинс-
кийдин: «...Музыка – бул эў керемет, жакшы-
лыкка, сулуулукка, адамгерчиликке тартуунун 
эў кылдат каражаты. ...гимнастика денени кан-
дай тїздєсє, музыка ошондой эле адамдын жан 
дїйнєсїн тїздєп турат...», - деген сєзїн эсте-
сек болот.

2022-2023-окуу жылына карата музыка 
сабактары жана класстан тышкаркы музы-
калык иш-чаралар їчїн тємєнкїдєй мил-
деттерди сунуштайбыз:

- элдик жана классикалык музыкалык ис-
кусствонун жардамы менен окуучулардын инсан-
дык руханий-адеп-ахлактык идеалдарын жана 
атуулдук сапаттарын калыптандыруу;

- элдик жана классикалык музыкалык ис-
кусствонун єзгєрїїчї кїчїн ачуу жана анын 
адамдын ички дїйнєсїнїн калыптанышына, 
курчап турган чындыкка болгон мамилесине, 
турмуштук позициясынын калыптанышына 
тийгизген таасири.

Руханий-адептик билим берїї тутумунун 
алкагында музыка сабактарындагы тарбия бе-
рїї ишмердїїлїгїнїн натыйжалары тємєнкї-
лєр болуусу керек. Алар:

- окуучулардын билим деўгээли, социалдык 
адаптацияланышы;

- окуучулардын руханий жана адеп-ахлак-
тык баалуулуктарынын єзгєрїшї; 

- окуучулардын ишмердїїлїктєрїндє жооп-
керчиликтин, демилгелїїлїктїн, кайрымдуулук-
тун кєрїнїшї;

- музыкалык маданияттын жогорку їлгїлєрї 
менен таанышуу аркылуу окуучуларды музыка-
лык-эстетикалык жактан тарбиялоо жана алар-
дын кєркєм табитин, чыгармачылыкка болгон 
жєндємїн єрчїтїї. 

Музыка предметин окутуу боюнча 
ченемдик документтер 

2022-2023-окуу жылы їчїн жарыяланган 
Базистик окуу планына жана Кыргыз Респуб-
ликасынын аймагында билим берїї тармагына 
тиешелїї болгон укуктук-ченемдик документ-
терге ылайык жїргїзїлєт. 

Предметтик стандарттарды, предметтик 
программаларды жана электрондук окуу ки-
тептерин Кыргыз Республикасынын Билим бе-
рїї жана илим министрлигинин (https://edu.
gov.kg/kg/) жана Кыргыз билим берїї акаде-
миясынын (www.kao.kg) веб-сайттарынан жїк-
тєп, колдоно аласыздар.

Музыка предметин окутуунун 
єзгєчєлїктєрї

2022-2023-окуу жылы їчїн кыргыз, орус, 
єзбек жана тажик тилдїї билим берїї меке-
мелеринде Базистик окуу планында Музыка 
предмети 1-2-класстарда жумасына эки сааттан 
окутулат. Ошондуктан 1-2-класстын окуу прог-
раммасына єзгєртїїлєр киргизилет жана 2022-
жылы август айында жарык кєргєн окуу прог-
раммасы менен окутуу жїргїзїлєт. 3–7-класс-
тарда жумасына 1 сааттан каралган. Музыка 
предмети 2022-2023-окуу жылында 3-4-класс-
тар їчїн 2013-жылы, 5–7-класстар їчїн 2018-
жылы Кыргыз билим берїї академиясынан бе-
китилген Музыка предметинин окуу программа-
ларынын негизинде окутулат. 

Жаўы окуу жылында предметтик компетент-
тїїлїктєрдї калыптандыруу боюнча иштерди 
улантабыз жана окуучуларга музыка сабагын 
окутуудагы маалыматтык технологиялардын 
ролуна кєўїл бурабыз.

Окуучуларга музыкалык билим берїїнїн 
мультимедиалык каражаттарын практикага кир-
гизїї маселеси, заманбап музыкалык педагоги-
када актуалдуу милдеттерден. Учурдагы музы-
калык-педагогикалык процессте маалыматтык 
технологияны ишке ашыруунун эки планын су-
нуштайбыз. Алар тємєнкїлєр: 

1) Музыка сабагын окутуу процессине элект-
рондук колдоо (жекече тажрыйбанын алка-
гында); 

2) Мугалим тараптан электрондук методи-
калык ресурстарды колдонуу. 

Мында музыкалык педагогика менен маалы-
маттык технологиянын каражаттары аркылуу 
билим берїїнїн бири-бири менен болгон абдан 
жакын байланышын кєрсєк болот. Сабакта маа-
лыматтык технологиянын каражаттары аркы-
луу билим берїї окуучулар менен иштєєнїн ме-

тоддору жана формаларын бир канча кеўейтет.
Музыка сабагында окуучуларга интеграция-

ланган маалыматтык технология аркылуу билим 
берїїнї музыкалык билим берїїнїн сапатын 
жогорулатуунун фактору катары карап, окуу-
чулар менен иштєєнїн тємєнкї жаўы форма-
ларын бєлїп кєрсєтсєк болот. Алар: 

• тематикалык презентацияны тїзїї; 
• элементардык музыкалык жана ноталык 

сабаттуулукту єздєштїрїї їчїн компьютердик 
музыкалык программаны, анимацияны кол-
донуу; 

• музыкалык тасмаларды сын кєз карашта 
талдоо (операдан, балеттен фрагменттер, клас-
сикалык музыкадан концерттер ж.б.); 

• чыгармачылык долбоорлорду аткаруу. 
Демек, маалыматтык технологиялык билим 

берїї ресурстарын музыкалык педагогикалык 
процесске киргизїї маселеси музыка мугалими-
нен маалыматтык технологиялык компетент-
тїїлїктї талап кылат. Ал компетенттїїлїктєр 
тємєнкїлєр: 

▶ атайын компьютердик музыкалык прог-
раммалар менен иштєє;

▶ заманбап маалыматтык технологияны 
колдонуу кєндїмдєрїн билїї; 

▶ маалымат менен иштєєнїн жалпы прин-
циптерине ээ болуу. 

Музыка предметин окутуунун методикасын 
жогорулатуу максатында музыка мугалимине 
тємєнкї программалар сунушталат:

MIDI – секвенсорлор, аудиоредакторлор, 
виртуалдык синтезаторлор, ноталык редактор-
лор. Биздин оюбуз боюнча ар бир музыкалык 

программа предметти окутуунун методикасына, 
окутуунун мазмунуна бир канча жаўыланууну 
алып келген индивидуалдуулукка ээ. Компью-
тердик музыкалык программа кандай гана бол-
босун окуучунун ар тїрдїї музыкалык жєндєм-
дїїлїгїн єнїктїрєт. Окуучунун нота менен жа-
зууга жана иштєєгє болгон жєндємдїїлїгїн 
калыптандырат, композитордук жана музыка-
лык-аткаруучулук жєндємдїїлїгї єнїгєт. 

Окуучунун музыкалык ойломун тарбия-
лоодо, музыкалык билимине, эмоциялык-баа-
луулук, музыкалык-эстетикалык, аткаруучулук 
компетенттїїлїктєрїнє жана чыгармачылык 
ишмердїїлїк тажрыйбасына маалыматтык-
компьютердик технологиялары билим берїїгє 
таасир берет жана окуучунун окууга болгон мо-
тивациясын, єз алдынча ишмердїїлїгїн уюш-
туруусун калыптандырат.

Талкуулоочу маселелер:
1. “Музыка сабагында окуучуларга билим 

берїїдєгї компьютердик технологиянын орду: 
заманбап музыка мугалими кандай болуусу ке-
рек?” деген темада тегерек стол. 

2. Билим берїїнї санариптештирїї: окуучу-
ларга музыкалык-эстетикалык билим берїїнїн 
кєйгєйлєрї. Негизги жана предметтик компе-
тенттїїлїктєрдї калыптандыруу маселелери. 

3. Музыка мугалимдеринин педагогикалык 
чеберчилигин жогорулатуу маселелери жана 
келечеги. 

4. 1-2-класстардын окуу программасы: то-
луктоолор жана єзгєрїїлєр.

Музыка
Приобщение к музыке и музыкальному 

искусству формирует общечеловеческие и 
духовные ценности: любви, красоты, ис-
тины. Слушая музыку, исполняя вокаль-
ные произведения, учащийся пытается 
понять позицию автора, его мысли, чув-
ства, настроение. 

Здесь можно вспомнить слова педа-
гога В.А.Сухомлинского: «...Музыка яв-
ляется самым чудодейственным, самым 
тонким средством привлечения к добру, 
красоте, человечности... как гимнастика 
выпрямляет тело, так музыка выпрямля-
ет душу человека...». 

На 2022-2023 учебный год мы фор-
мулируем следующие задачи для уро-
ков музыки и внеурочной музыкаль-
ной деятельности: 

- формирование духовно-нравствен-
ных идеалов и патриотических качеств 
личности учащегося средствами народного 
и классического музыкального искусства;

- открытие преобразующей силы на-
родного и классического музыкального 
искусства и его влияние на формирование 
внутреннего мира человека, на его отно-
шение к окружающей действительности, 
на формирование жизненной позиции. 

Результатами воспитывающей дея-
тельности на уроках музыки в рамках си-
стемы духовно-нравственного воспитания 
должны стать: 

- уровень воспитанности, социальная 
адаптация обучающихся; 

- пополнение духовно-нравственных 
ценностей воспитанников; 

- проявление ответственности, иници-
ативы, милосердия в поступках учащихся; 

- музыкально-эстетическое воспита-
ние, развитие художественного вкуса и 
способности к творчеству через ознаком-
ление с высокими образцами музыкаль-
ной культуры. 

Нормативные документы
2022-2023 учебный год будет прохо-

дить в соответствии с Базисным учебным 
планом и нормативно-правовыми доку-
ментами, касающихся системы образова-
ния в Кыргызской Республике. 

Предметные стандарты, предметные 
программы и электронные учебники мож-
но найти на сайте Министерства образо-
вания и науки Кыргызской Республики 
(https://edu.gov.kg) и Кыргызской акаде-
мии образования (www.kao.kg).

Особенности преподавания 
Музыки

Обучение предмету "Музыка" в обра-
зовательных организациях с кыргызским, 
русским, узбекским и таджикским язы-
ками обучения осуществляется согласно 
Базисному учебному плану на 2022-2023 
учебный год.

В 1-2 классах обучению предмету отво-
дится 2 часа в неделю. В учебную програм-

му 1-2 классов будут внесены изменения, 
учебная программа будет размещена на 
сайте Кыргызской академии образования 
(https://kao.kg/учебные программы). Вы 
можете скачать Базисный учебный план 
с сайта Кыргызской академии образова-
ния (https://kao.kg/учебные программы). 
В 3-7 классах на обучение музыке отведе-
но 1 час в неделю по программам, утверж-
денным Кыргызской академией образо-
вания: 3-4 классы в 2013 году, в 5-7 клас-
сах в 2018 году.

В новом учебном году мы продолжим 
работу над формированием предметных 
компетентностей и сосредоточимся на 
роли мультимедийных технологий в об-
учении учащихся музыке. Внедрение муль-
тимедийных средств обучения в практику 
является актуальной задачей в современ-
ной музыкальной педагогике. Предлагаем 
два плана по внедрению мультимедийных 
технологий в текущий музыкально-педа-
гогический процесс. Это:

1) электронная поддержка процесса об-
учения музыке (как часть личного опыта);

2) использование электронных мето-
дических ресурсов учителем.

Здесь мы видим тесную связь между 
музыкальной педагогикой и информа-
ционными технологиями. Информаци-
онные технологии на уроках расширяют 
ряд методов и форм работы с учениками. 
Рассматривая интегрированную инфор-
мационную технологию на уроках музы-
ки как фактор повышения качества му-
зыкального образования, мы можем вы-
делить следующие новые формы работы 
с учениками:

• создание тематической презентации;
• использование компьютерной ани-

мации для освоения базовой музыкальной 
и нотной грамотности; 

• критический анализ музыкальных 
фильмов (отрывки из оперы, балета, кон-
цертов классической музыки и др.);

• реализация креативных проектов.
Поэтому проблема включения мульти-

медийных образовательных ресурсов в му-
зыкально-педагогический процесс требует 
медиа-компетентности от учителя музы-
ки. Эти компетентности включают в себя:

▶ работа со специальными компью-
терными музыкальными программами;

▶ владение современными техниче-
скими навыками;

▶ владение общими принципами об-
работки информации. 

В целях совершенствования методи-
ки преподавания музыки учителям пред-
лагаются следующие программы: MIDI-
секвенсоры, аудио редакторы, виртуаль-
ные синтезаторы, музыкальные редакторы. 
На наш взгляд, каждая программа облада-
ет индивидуальной характеристикой, что 
приводит к нескольким обновлениям ме-
тодики преподавания предмета, содержа-
ния обучения. 

Компьютерная музыкальная програм-
ма в любом случае развивает различные 
музыкальные способности ученика: в част-
ности, способность писать и работать с но-
тами, сочинять и исполнять музыку. 

Информационные компьютерные об-
разовательные технологии влияют на му-
зыкальное мышление, музыкальные зна-
ния, эмоционально-ценностные, музы-
кально-эстетические, исполнительские 
способности и опыт творческой деятель-
ности учащихся, а также формируют мо-
тивацию учащихся к обучению и органи-
зации самостоятельной работы.

Вопросы для обсуждения:
1. Круглый стол на тему: «Роль ин-

формационно-компьютерных технологий 
в обучении учеников на уроках музыки; 

2. Цифровизация образования: 
проблемы и пути повышения музы-
кально-эстетического образования 
учащихся. Вопросы формирования 
ключевых и предметных компетентнос- 
тей.

3. Перспективы повышения педаго-
гического мастерства учителей музыки.

4. Учебные программы для 1-2 клас-
сов: дополнения и изменения. 

Ж.Дуйшеналиев,  
с.н.с. лаборатории технологии, искусства 

и культуры здоровья КАО,  
тел.: (0312) 62-23-49
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АБИТУРИЕНТТЕР ЇЧЇН ЭКИНЧИ 
МЇМКЇНЧЇЛЇК

Быйыл жалпы республикалык тес-
тирлєєгє катыша албай, же андан ти-
йиштїї балл топтой албай же єзї каа-
лаган адистикке тапшыра албай калган 
абитуриенттер їчїн сонун мїмкїнчїлїк 
тїзїлдї. Башкача айтканда, эми мын-
дан ары абитуриенттерди тандоо жана 
кабыл алуу жылына эки жолу жїргї-
зїлєт. Кышкы кабыл алуу жайындагы 
сынактардан кийин бош калган орун-
дарга жїргїзїлєт. Мындан улам, жал-
пы республикалык тестирлєє да жы-
лына эки жолу єткєрїлєт. Тагыраагы 
ЖРТга катыша албаган же окуу жайга 
тапшыра албай калган абитуриенттер 
жарым жылдан кийин кайрадан тест 
тапшырууга мїмкїнчїлїк алат.

ПЕДАГОГ БОЛУУНУ КААЛАГАНДАР 
КЄП

Кабыл алуунун IV турунун жыйынты-
гы боюнча гранттык орундардын планы 
91,6%, келишимдик орундардыкы 21,9% 
аткарылды. Акыркы бешинчи турга 405 
гранттык, 64863 контракттык бош орун 
калган. 

Быйыл педагогикалык адистиктерди 
тандагандар арбын. Єзгєчє башталгыч 
класстын мугалими болууну каалаган-
дар кєп. И.Арабаев атындагы КМУнун 
бул адистигинин бир бюджеттик оруну-
на 11 талапкер ат салышты.

• Быйыл англис тили мугалими бо-
лууну каалагандар да кєп болду. Бир орун-
га 11-12 бала талапкер болду. Орус тили 
жана адабияты, физика-математика, био-
логия адистигине да тапшыргандардын 
саны арбын. Бир орунга тєрттєн-бештен 
киши ат салышты. Жалпылап айтканда, 
тєрт турдун жыйынтыгы менен биздин 
университетте бюджеттик орундарга ка-
был алуу дээрлик 90% аткарылды. Бїгїн-
кї кїнгє карата быйылкыга пландалган 
3430 контракттык орундун жети жїздєйї 
бош. 5-турдун жыйынтыгы менен бул сан 
кыскарышы керек. Буюрса, кабыл алуу-
нун мєєнєтї аяктаганга чейин план толук 
аткарылат деген ишенимдебиз, - дейт ка-
был алуу комиссиянын жооптуу катчысы 
Бакыт Азизбек уулу.

Ош мамлекеттик педагогикалык уни-

верситетинде дагы англис тили, кыргыз 
тили жана адабияты, башталгыч класс-
тын мугалимдигин тандагандар алдыў-
кы орунду берген жок.

Техникалык окуу жайларында абиту-
риенттер тарабынан эў кєп тандалган IT 
адистиктери болду. Мисалы, Кыргыз мам-
лекеттик курулуш, транспорт жана архи-
тектура университетинде программалык 
камсыздоо инженериясы адистиги дароо 
эле толгон. Бул адистиктин бюджеттик бир 
оруну їчїн 14 абитуриент ат салышты.

- Быйыл программалык камсыздоо 
инженериясы, маалыматтык системалар 
технологиясы, архитектура, айлана-чєй-
рєнїн дизайны, маалымат коопсуздугу де-
ген адистиктерге тапшыргандар єзгєчє кєп 
болду. Курулуш багытындагы адистиктер 
да абитуриенттердин кєўїл борборунда. 
Архитектура адистигине бир орунга 6-7 
бала ат салышты. Бул адистиктер боюн-
ча контракттык группалар да толду. Ай-
рымдарында гана бирден-экиден орун-
дар бар, - дейт кабыл алуу комиссиясы-
нын жооптуу катчысы.

Чолпон Кийизбаева,  
“Кут Билим”

АБИТУРИЕНТ – 2022: 
МУГАЛИМДИК КЕСИП АЛДЫДА

Жогорку окуу жайларга кабыл алуунун акыркы 
туру аяктоодо. 20-августта жалпы жыйынтык 
чыгарылат. 

БАЛАСЫН МЕКТЕПКЕ КАТТАЙ АЛБАЙ ЖАТКАН 
АТА-ЭНЕЛЕРГЕ ЖАРДАМ

15-августтан тартып Бишкек шаарындагы мектептерге баласын 
1-класска каттай албай жаткан ата-энелер атайын топко арыз 
жазып кайрыла алат. Бул туурасында Билим берїї жана илим 
министрлиги билдирди.

Министрлик жаўы окуу жылы башталарына аз калгандыгына байланыштуу Биш-
кек шаарынын Билим берїї башкармалыгы менен биргеликте баласын 1-класска 
каттоого жетишпей калган же каттоо учурунда кєйгєй жаралган ата-энелерге кє-
мєк кєргєзїї їчїн атайын топ тїздї. Аталган топ аптасына эки жолу билим берїї 
бєлїмїнє келип, калтырылган арыздарды жеринде карап турат. Ата-энелер анын 
негизинде тиешелїї жашаган жери боюнча катталуусуна байланышкан маалымат 
менен камсыз болот.

Каалоочулар дїйшємбїдєн жумага чейин жашаган жери боюнча райондук би-
лим берїї бєлїмїнє келип арызын калтырса болот. Даттануулар эртеў мененки саат 
8.30дан 17.30га чейин кабыл алынууда. 

МЕКТЕП ФОРМАСЫ КАНДАЙ БОЛУШУ КЕРЕК?

Окуучулардын мектеп формасы классикалык стилде, кара, ак, кочкул кызыл 
тїстїї болууга тийиш. Анын ичинен балдарга кандай форма ылайыктуу 
экендигин биринчи кезекте ата-энелер тандайт. Бул тууралуу Билим берїї 
жана илим министрлиги расмий жарыялады.

Жаўы окуу жылы башталаарына саналуу 
кїндєр калды. Ата-энелер балдарын мектепке 
даярдоо менен алек. Биринчи кезекте аларды 
балдар кандай форма кийип барышы керек де-
ген суроо тынчсыздандырууда.

Билим берїї жана илим министрлигинин 
Мектептеги билим берїї саясаты жана китеп 
басып чыгаруу башкармалыгынын жетектєєчї 
адиси Кылым Сыдыкназарованын айтымын-
да, мектеп формасы биринчиден, классикалык 
стилде болууга тийиш.

- Ата-энелер министрликке кайрылып, бал-
дардын формасы кандай болот, кандай форма 
тандап алсак деп сурап жатышат. Эсиўиздерде 
болсо, 2015-жылы КР Єкмєтїнїн жалпы билим 
берїї уюмдарында бирдиктїї мектеп формасын 
киргизїї жєнїндє токтому чыккан. Токтомго 
ылайык классикалык стилде мектеп формасы 
тандалган. Андыктан быйылкы мектеп форма-

сы биринчиден, классикалык стилде болушу ке-
рек. Экинчиден, тїсї їч тїрдїї болот: ак, агыш 
боз, кєк, кєгїш. Мисалы, балдарга кара, же коч-
кул кызыл костюм, ак кєйнєк, кара шым, кыз-
дардыкы їстї жагы ак кофта, кара же кочкул 
кызыл костюм, ылдый жагы кара тїстїї болу-
шу керек, - дейт К.Сыдыкназарова.

Ал мектеп формасын тандоого райондук, 
шаардык билим берїї бєлїмдєрїнїн башчы-
лары, мектеп директорлору кийлигишїїсїнє 
тыюу салынарын баса белгиледи.

- Балдары кандай мектеп формасын кийи-
ши керектигин чогулушта ата-энелери єздє-
рї тандоого тийиш, себеби костюмдарды ата-
энелери сатып берет. Мектеп формасын тан-
доодо кимдир бирєєлєрдїн каражат топтоп, 
кандайдыр бир фирмага сїйлєшїїгє акыла-
ры жок, - деди ал.

А.Кашыбаева, “Кут Билим”

ОРТО КЕСИПТИК ОКУУ ЖАЙЛАРЫНДА
Жогорку окуу жайга тапшырганга босого баллы 

жетпей калган абитуриенттер єз кїчтєрїн кесиптик 
окуу жайлардан сыноо менен алек. Алар менен теў 
тайлашкан 9-класстын бїтїрїїчїлєрї дагы бар. Бї-
гїнкї кїндє жашап, иштеп кете турган эў заманбап 
кесиптер талашка тїшїїдє. Єзгєчє IT адистиктери-
не талап кєп. Абитуриенттердин кєбї педагогика-
лык орто кесиптик окуу жайларга агылууда. Мисалы, 
И.Арабаев атындагы Кыргыз мамлекеттик универ-
ситетинин Педагогикалык колледжиндеги педагоги-
калык адистиктер – мектепке чейинки билим берїї, 
башталгыч класстарга сабак берїї, чет тили, адистик 
окутуу биринчи турдун жыйынтыгы менен эле план 
90-95 пайызга аткарылды. Бир орунга биринчи тур-
да тєрт-бештен бала тапшырса, экинчи турга калган 
14 орунга 11-класстын базасында 53 бала катталган. 

Учурда орто кесиптик окуу жайларына кабыл алуу-
нун їчїнчї туру жїрїп жатат. Орто кесиптик окуу жай-
ларга дагы кабыл алуу онлайн жїрїїдє. https://2020.
edu.gov.kg/spuz/ автоматташтырылган маалымат ту-
тумунда 162 колледждин профили жайгаштырылган.

Быйыл орто кесиптер їчїн мамлекет тарабынан 
4020 гранттык орун каралган. 

АКСЫ РАЙОНУНДА БЕШ СПОРТ ЗАЛ, ТЄРТ КИЧИ 
ФУТБОЛ АЯНТЧАСЫ АЧЫЛАТ

Аксы районунда 
беш спорт зал 
жана тєрт кичи 
футбол аянтчасы 
пайдаланууга 
берилет.

Учурда Кызыл-Кап-
чыгай, Мукур, Кашка-
Суу, Райкомол айылын-
да жана Кербен шаарында 
беш спорт залдын курулу-
шу жїрїп жатат, жакынкы 
кїндєрї пайдаланууга бе-
рїї алдында турат.

Ак-Жол, Жаўы-Жол, 
Кашка-Суу айылдарында 
тєрт кичи футбол аянтчаларынын курулуш иштери аяктап калды. 

Белгиленгендей, спорттук имараттарды куруу республикалык жана жергиликтїї 
бюджеттин эсебинен анан жеке демєєрчїлєр тарабынан каржыланууда.

Чолпон Кийизбаева, «Кут Билим»
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Мектеп директорлорун конкурстук 
негизде тандоо – азыркы мектеп рефор-
масынын эў бир маанилїї талаптарынын 
бири. Єлкє президентинин Жарлыгына 
ылайык бир мектепте беш жылдан ашуун 
иштеген 966 мектеп директору кызмат-
тан бошотулуп, аларга да эгерде иштейм 
деген каалоосу болсо, башкалар менен 
биргеликте бош орунга сынакка каты-
шуу укугу берилген болчу. Мурунку ди-
ректорлордун арасынан бул мїмкїнчї-
лїктєн баш тарткандар да, катыша берем 
дегендер да бар экени азыр эч кимге жа-
шыруун эмес.

– Бизде єз ордунда отуз-кырк жыл-
дан бери иштеп келе жаткан директор-
лор бар. Бул сынактын негизги максаты 
иштеп жаткан директорлордун аброюн 
тїшїрїї же аларга карата ишенимди жо-
готуу эмес, баарынан мурун бардыгы 
їчїн бирдей мїмкїнчїлїктї тїзїї бо-
луп саналат, - дейт билим берїї жана 
илим министринин орун басары Улан-
бек Мамбетакунов.

Эсиўиздерде бардыр, мындан бир 
аз мурун мектеп директорлорун конкурстук 
негизде тандоого арналган брифингде  би-
лим берїї жана илим министри Алмазбек 
Бейшеналиев алдыдагы саясий мааниси зор 
саамалык коомчулуктун тыкыр кєзємєлїндє 
єтєрїн баса белгилеп: “Тандоо ачык, эч ким-
дин кийлигишїїсїсїз єтмєкчї. Бул документ 
тапшыруу процессинен дагы байкалат. Ар бир 
талапкер тїздєн-тїз єзї документ жїктєйт. 
Экинчи этап – тестирлєє. Ал ачык-айкын 
жїргїзїлєт”- деп журналисттерге тїз айткан.

Билим берїї жана илим министринин 
орун басары Надира Джусупбекованын ошол 
брифингдеги “Биз талапкерлерди улуу-кичїї, 
аял-эркек деп бєлбєйбїз. Бизге нукура кесип-
кєйлєр керек” деген пикири да кєпчїлїктї 
алдыдагы сынак калыс жана адилет єтєрїнє 
ынандыра алды.

Билим берїї жана илим министрлиги-
нин жетекчилигинин реформанын максат-
мїдєєлєрїн коомчулукка жеткирїї, тїшїн-
дїрїї аракеттери єз максаттарына жеткени 
Баткен, Жалал-Абад жана Ош облусунда бо-
луп єткєн мектеп директорлорун тандоо сы-
нактарынын жыйынтыктарынан ачык-айкын 
кєрїнїп турат.

11-августта талапкерлерди компьютер-
дик тестирлєє Баткен менен Жалал-Абадда 
бир кїндє уюшулду. Улуттук тестирлєє бор-
борунун жетекчиси Бактыгїл Шамшудино-
ванын берген маалыматына таянсак, Баткен 
облусу боюнча директорлукка 98 бош орун 
бар болчу,анын ичинде Кадамжай району 
боюнча 33, Баткен району боюнча 21, Лей-
лек районуна 44 бош орунга биринчи этапта 
200дєй талапкер документ тапшырган, бирок 
текшерїїдєн документи жарактуу делген 149 
талапкер экинчи турга єткєн.

– Биз эми сураган жокпуз. Єздєрї айтып 
жатышты. Катышкандардын теў жарымы-

нан кєбї 60 пайыздык босого баллдан єткє-
нїн билдик. Эки мугалим 72 балл алды. Бир 
талапкер 72 баллга жетти. Бул эў жогорку 
кєрсєткїч!- дейт Улуттук тест борборунун 
жетекчиси.

Катышуучулар менен байкоочулардын ой-
пикирин да угуп кєрсєк. Баткен районунан та-
лапкер Тешебаева Гїлбара “Уюштуруучулар-
га, тест тїзїїчїлєргє ыраазычылык билдире-
биз. Сынакта ар бирибиз єзїбїздїн ноутбук 
менен иштедик. Сырттан кийлигишїї болгон 
жок” десе, “Бїгїн конкурска катышып, босого 
баллдан єттїм. Кєрсєткїчїм жакшы. Эгерде 
директор болуп иштеп калсам, мектепте би-
лим сапатын жогорулатууга ара-
кет кылам. Албетте, бул иштер-
ди ата-энелердин, коомчулуктун 
колдоосунда жасайм”,  - дейт Ка-
дамжай районундагы №47 Ап-
самат Темирбаев атындагы орто 
мектебинен талапкер Назира Ма-
маталиева.

– Уюштуруучулар сынакты єт-
кєрїїгє дыкат даярдык кєрїптїр. 
Деги бир кийлигишїї болгонун, 
жыйынтыктарды чыгарууга адам 
факторунун катышканын кєрбє-
дїк. Баары таза, ачык-айкын єттї, 
- деп айтат байкоочу топтун мїчє-
сї, кесиби боюнча мугалим Ади-
лет Салимбай.

Жалал-Абадда сынакка 314 та-
лапкер документ жиберип, анын 
94ї документтерин толук тапшыр-
багандыктан экинчи этапка єткєн 
жок. Уюштуруучулардын пики-
ринде тандоо сынагындагы эў чоў 
кєйгєйлєрдїн бири биринчи тур-
да тапшырылган документтердин 
сынактын жобосуна жооп бербе-
ши болду.

– Документтерди єз 
убагында иштетїїдєн 
єткєрдїк. Бир топ доку-
менттер талапка жооп 
бербейт. Мисалы, Жа-
лал-Абад облусу боюн-
ча 94 документ бирин-
чи турдан єтпєй калды, 
- дейт Билим сапатын 
жана маалымат техноло-
гияларын баалоо Улут-
тук борборунун директо-
рунун орун басары Зейнеп 
Жамакеева.

Бул кїнї Жалал-Абад-
да компьютердик тестир-

лєєгє 220 адам катышып, 61 талапкер босо-
го баллдан єтїп, кээ бири андан жогору упай 
топтой алды.

Облустук билим берїї усулдук борбору-
нун директору Акылбек Токтосуновдун ай-
туусунда, облуста 465 жалпы билим берїї орто 
мектеби бар. Булардын ичинен 179 мектеп-
те билим берїї мекемесинин жетекчиси беш 
жылдан ашуун иштеген їчїн кызматынан бо-
шотулуп, алардын ордуна сынак жарыяланды.

– Ушул бош орундарга педагогикалык ста-
жы жети жылдан ашкан, мурда соттолбогон 
мугалимдер, окуу бєлїмїнїн башчылары жана 
мурда ушул орунда иштеген жетекчилер єздє-
рї да катышуу укугуна ээ болду, - деди Акыл-
бек Токтосунов.

Жалалабаддык агартуучу Айжамал Има-
нова буга чейин бир топ жолу директорлук-
ка аракет кылып кєргєн.

– Жїрєгїм толкуп кубанып турган учу-
рум. Мен мурда да директор болууга аракет 
кылгам. Бирок баягы эле тааныш-билиш, 

коррупция кєп нерсени чечерин билгенде, эл 
катары мигрант болуп кеткем. Президенттин 
Жарлыгы чыгары менен єзїмдї сынап кєрїї 
їчїн мекениме учуп келдим, - деп ал єз куба-
нычын жашырган жок.

Директорлук орунга талапкер Нурму-
хаммед Ураимов бул кїнкї сынакта Сузак 
районундагы Темирбаев атындагы орто мек-
тебинин директорлук ордуна ат салышууда.

– Тестирлєє алдын ала кабарлангандай эле 
беш бєлїктєн турат экен. Ошол суроолор кел-
ди. Мен аларды жеўил деп айта албайм. Би-
рок окуган, даярданган адам кыйналбай шыр 
єтсє болчудай, - дейт талапкер.

13-августта Ош мамлекеттик универси-
тетинде Ош облусундагы мамлекеттик жана 
муниципалдык билим берїї уюмдарынын 
жетекчилеринин бош кызмат орундарына 
компьютердик тестирлєє болуп єттї.

Документтерин 541 жаран тапшырган. Сы-
нактын биринчи этабында 169 талапкер до-
кументтеринин толук эмес пакетин тапшы-
рып, натыйжада экинчи этапка єтпєй калган.

Тестирлєєгє кирїїгє 372 талапкер укук 
алып, 13 катышуучу келбей калгандыктан, 
359 жаран тест тапшырды.

Жыйынтыгында 88 талапкер босого жана 
андан жогору балл алган, бул катышуучулар-
дын 25% тїздї.

Жумагїл Нурматова – Ош облусунун тур-
гуну. Ал Араван районундагы Базарбай Жээ-
налиев атындагы орто мектебинин директору 
болуп иштеген. Он жылга чукул жетекчи бо-
луп иштеген педагог Президенттин Жарлыгы-
на ылайык кызматынан бошотулду. Бул кїнї 
ал башка талапкерлер менен катар кайра ди-
ректорлукка сынакка катышты.

– Биздин мектепте окуучулардын саны 
барган сайын кєбєйїїдє. Ошондуктан мек-
тептин эски корпусун оўдоп-тїзєш керек. 
Мындан тышкары, окуучуларды предметтик 
олимпиадаларга катыштыруу їчїн билим са-
патын дагы алдыга жылдыра турган пландар 
менен иштєє абзел, - деди Жумагїл.

Бул арада Билим берїї жана илим ми-
нистрлиги Ош, Чїй, Талас, Нарын жана Ысык-
Кєл облустарында мамлекеттик жана муни-
ципалдык жалпы билим берїї уюмдарынын 
жетекчилеринин бош кызмат орундарына 
талапкерлерди компьютердик тестирлєєдєн 
єткєрїїнїн графиктери єзгєргєнїн маалым-
дады.

Билим берїї жана илим министрлигинен 
билдиришкендей, ушул убакка чейин Бат-
кен, Ош, Жалал-Абад облустарындагы 500 
ваканттык орунга сынак єтїп, 209 жаўы ди-
ректор тандалды.

17-августта Чїй, Талас облустарында мек-
теп директорлорун тандоо боюнча сынак 
иштери єткєрїлдї. Чїйдє 182 талапкердин 
ичинен 69 талапкер, Таласта 75 талапкердин 

арасынан 24 талапкер босого бал-
лынан жогору упай алды. Чїйдєгї 
директорлорду тандоо сынагына 
жаш педагог Курманбек кызы Эл-
мира жогору баа берди. Ал – Со-
кулук районундагы №2 Сокулук 
орто мектебинин директорлугуна 
талапкер. Элмира эжей буга чейин 
ушул эле мектептин окуу бєлїмї-
нїн башчысы болуп иштеп келге-
нин билдирди.

– Сынак ушунчалык таза єттї. 
Уюштуруу иштери да жогору бол-
ду. Тесттин алдында бизге эки тил-
де: орус, кыргыз тилинде тїшїн-
дїрмє берилди. Сынакка мен ды-
кат даярдандым. Жогорку балл 
алып кубанып турам, - деди та-
лапкер.

Министрлик кабарлагандай 
Нарын, Ысык-Кєл облусунда тан-
доо сынагы 20-августта уюшту-
рулат. Ал эми Ош шаарында 17 
мектептин директору 23-август-
та тандалат.

А.АлибеКов, “Кут билим”

талапкЕрлЕр 
тандООнун 

ЖыйынтыГына 
ырааЗыБир аз кїн мурдараак 

республикабыздын тїштїгїндєгї 
їч облуста, ушуга улай 
17-августта Талас менен Чїйдє 
Президенттин Жарлыгына 
ылайык мектеп директорлорун 
тандоо сынагы жогорку 
уюшкандыкта єттї. Азырынча 
анын жыйынтыктарына нааразы 
болгондор жок.


